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OSNOVNI PODACI O ŠKOLI 

Naziv škole: Osnovna škola Ivana Filipovića 

Adresa škole: Filipovićeva 1 

Županija: Grad Zagreb 

Telefonski broj:  01 2431 462 

Broj telefaksa: 01 2221 565  

Internetska pošta: info@os-ifilipoviceva-zg-skole.hr 

Internetska adresa: http://os-ifilipoviceva-zg.skole.hr/ 

Šifra škole: 21-114-030 

Matični broj škole: 3268608 

OIB: 52347109218 

Upis u sudski registar (broj i datum): 0004 Tt-17/11045-2 od  16.03.2017. 

Škola je vježbaonica za: povijest 

  
Ravnatelj škole: Ivan Klopotan 

Zamjenik ravnatelja: / 

Voditelj smjene: Bosa Mrazović 

  
Broj učenika: 334 

Broj učenika u razrednoj nastavi: 172 

Broj učenika u predmetnoj nastavi: 162 

Broj učenika s teškoćama u razvoju: 27 

Broj učenika u produženom boravku: 87 

Broj učenika putnika: 0 

Ukupan broj razrednih odjela: 16 

Broj razrednih odjela u matičnoj školi: 16 

Broj razrednih odjela RN-a: 8 

Broj razrednih odjela PN-a: 8 

Broj smjena: 2 

Početak i završetak svake smjene: 8:00 - 13:05;  14:00 – 19:05 

Broj radnika: 45 

Broj učitelja predmetne nastave: 18 

Broj učitelja razredne nastave: 8 

Broj učitelja u produženom boravku: 3 

Broj stručnih suradnika: 4  

Broj ostalih radnika: 12 

Broj nestručnih učitelja: 0 

Broj pripravnika: 0 

Broj mentora i savjetnika: 4 

Broj voditelja ŽSV-a: 0 

  
Broj računala u školi: 47 

Broj specijaliziranih učionica: 5 

Broj općih učionica: 6 

Broj športskih dvorana: 1 

Broj športskih igrališta: 1 

Školska knjižnica: 1 

Školska kuhinja: 1 

mailto:info@os-ifilipoviceva-zg-skole.hr
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1. PODACI O UVJETIMA RADA 

1.1. Podaci o upisnom području 

Osnovnu školu Ivana Filipovića polaze učenici s područja omeđenog ulicama: Srebrnjak, Petrova, 
Domjanićeva, dijela Maksimirske, Pokornoga i Laščinske ceste. 

Mreža škola na ovom području je neizmijenjena nekoliko desetljeća. Već dulji niz godina na ovom 
području nije bilo nove izgradnje stambenih objekata pa je broj učenika bio u stalnom laganom 
opadanju od 500 učenika u 1989./90. do 290 učenika 2014./2015. No posebno nas raduje činjenica da 
je u zadnje tri školske godine ponovno krenuo trend rasta broja učenika. 

Tako smo ove školske godine upisali  49 učenika u prve razrede te počeli školsku godinu s ukupno 335 
učenika. Očekujemo da će broj učenika sljedećih godina biti u laganom porastu jer se u prve razrede 
upisuje veći broj učenika nego što završava osnovno školovanje. 

Učenici naše škole potječu iz pretežno sređenih i materijalno situiranih obitelji, no primjećujemo porast 
broja jedno roditeljskih obitelji i razvedenih roditelja. 

Školsko područje je homogena urbana cjelina, a svi učenici naše škole do školske zgrade mogu stići za 
najviše 15 minuta. Postoji i redovita autobusna linija za učenike koji stanuju na višim brojevima ulica 
Srebrnjaka ili Horvatovca. 

 

1.2.  Unutrašnji školski prostori 

Školska zgrada jedna je od najstarijih u gradu Zagrebu. Sagrađena je 1903. godine i zahtijeva stalna 
ulaganja i popravke. 

Ove školske godine omogućili smo kvalitetniji rad nastave informatike na način da smo povećali broj 
računala na 25. U istoj učionici izvodi se nastava tehničke kulture, kao i ostalih predmeta. Sve učionice 
opremljene su projektorima s platnom i računalima, koja su između ostaloga u funkciji e-Dnevnika. Dio 
tehničke opreme za održavanje suvremene i kvalitetne nastave obnovili smo i popravili. 
Obnovili smo, kao i svake godine dio dotrajalog školskog namještaja (klupe i stolce za učenike). 
Oličene su učionice produženoga boravka i djelomično školski hodnici. 
Promijenili smo i obnovili namještaj u blagovaonici kako bi taj prostor bio funkcionalniji i jednostavniji 
za održavanje. 

I ove školske godine zadržali smo 3 grupe produženog boravka (dvije grupe produženog boravka 
drugog razreda (od kojih jedna kombinirana grupa) i jedna grupa boravka prvoga razreda). Za dvije 
grupe boravka koje održavaju nastavu u suterenu nastava će se izvoditi u obnovljenim i 
osuvremenjenim učionicama opremljenim projektorima, novim televizorima i led rasvjetom, te 
nanovo brušenim i lakiranim parketima. 
Nastava se odvija u 11 učioničkih prostora. U istim učionicama se odvija nastava za učenike razredne i 
predmetne nastave, osim u tri učionice isključivo za potrebe produženog boravka.  

Nastava se odvija u dva turnusa kao i do sada, raspoređena ravnomjerno, tako da u prvoj smjeni 
nastavu pohađaju učenici 1.,2.,3.,5., i 7. razreda, a u drugoj smjeni 3 grupe produženog boravka 1. i 2. 
razreda te  4.,6., i 8. razredi. 

Smjene se izmjenjuju tjedno za učenike od 3. do 8. razreda. 

Želimo naglasiti da u našoj školi  kompletnu nastavu za učenike (redovnu, izbornu, dodatnu, dopunsku 
i izvannastavne aktivnosti) održavamo u istoj smjeni, bez dolazaka učenika u dugu smjenu, iako radimo 
u dva turnusa. 
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Školska sportska dvorana sagrađena je 2005. godine u školskom dvorištu na mjestu rukometnog 
igrališta. Naši učenici se uključuju u rad više sportskih grupa u okviru Školskog sportskog društva i 
programa“ Vikendom u sportske dvorane“ te na taj način kvalitetno provode dio svoga slobodnoga 
vremena. Dvorana je na raspolaganju i učenicima i mladeži iz okolnih osnovnih i srednjih škola, te za 
treninge „Zagrebačkih mažoretkinja.“ 

 

 

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3  

NAZIV PROSTORA            
(klasična učionica, kabinet, 

knjižnica, dvorana) 

Učionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti 

Broj 
Veličina  

u m2 
Broj 

Veličina  
u m2 

Opća  
opremljenost 

Didaktička  
opremljenost 

RAZREDNA NASTAVA       

1. razred 2 60;  40   2 2 

2. razred 2 60; 40   2 2 

3. razred 2 60; 40   2 2 

4. razred 2 60; 40   2 2 

PREDMETNA NASTAVA       

Hrvatski jezik 2 60; 40   3  

Likovna kultura   1 60 3 2 

Glazbena kultura   1 60 3 2 

Vjeronauk       

Strani jezik 2 60; 40   3 2 

Matematika 2 60; 40   3 2 

Priroda, biologija, kemija, 
fizika 

  1 60 3 2 

Povijest   1 60 3 3 

Geografija 1 60   3 3 

Tehnička kultura i 
informatika 

  
1 60 

2 2 

OSTALO       

Dvorana za TZK 1 926   3 3 

Produženi boravak 2 60; 60   2 2 

Knjižnica 1 21.70   2 2 

Dvorana za priredbe       

Zbornica 2 21.70   2 2 

Uredi 4 51   2 2 
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1.3. Školski okoliš  

 

Naziv površine Veličina u m2 Ocjena stanja 

1. Sportsko igralište 
 

926 3 

2. Zelene površine 
 

400 2 

U K U P N O 1326 3 

 
Školski vrt, voćnjak. 
Školski vanjski sportski tereni redovno se održavaju i uređuju  pa naši učenici imaju kvalitetan prostor 
i više mogućnosti bavljenja sportskim aktivnostima na svježem zraku, ne samo za potrebe nastave već 
i u slobodno vrijeme. Prošle godine nabavili smo stalak za bicikle u dvorištu škole. 
 

1.4. Nastavna sredstva i pomagala 
 

 
Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3 

 
 

1.4.1. Knjižni fond škole 
 

KNJIŽNI FOND STANJE 

Učenički fond 3636 

Nastavnički fond 744 

U K U P N O 4376 
 

 

NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA STANJE STANDARD 

Audio oprema:   

Razglas HI-FI linija 1 2 

TV 2 2 

Radio CD 2 1 

Video- i foto oprema:   

Projektor 10 2 

Digitalni fotoaparat 1 1 

   

Informatička oprema:   

Računala  2 1 

Prijenosna računala 5 1 

Pisač  6 2 

Ostala oprema:   

Kopirni uređaj 5 2 

Grafoskop  3 2 

Skener 2 1 
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1.5. Plan obnove i adaptacije 

Ministarstvo znanosti i obrazovanja kao i Gradski ured za obrazovanje, detaljno su obaviješteni   
o svim potrebama škole. 2012. godine je  uz financijsku pomoć Gradskog ureda obnovljen krov i fasada 
škole. 

Planiramo uređenje sanitarnih čvorova koji iako su dotrajali odgovaraju higijenskim standardima, od 
Grada očekujemo sredstva za sanaciju istih. Gradski ured za obrazovanje obavješten je u nekoliko 
navrata o potrebi sanacije istih. 
U planu je nastavak obnove dotrajale dvorišne ograde u dijelu Laščinske ulice, za što su predviđena 
sredstva lokalne zajednice. Također planiramo, ako bude financijski moguće postupnu promjenu prozora 
kojih su okviri na pojedinim mjestima potpuno istrunuli. 

Unatoč starosti, školska zgrada je općenito u dobrom stanju, dobro održavana zahvaljujući sredstvima 
Grada i brizi djelatnika Gradskog ureda za obrazovanje kao i lokalne samouprave. Ponosni smo i na 
naše učenike koji čuvaju školu, namještaj i fasadu, tako da svi zajedno radimo u kvalitetnom i ugodnom 
prostoru. 

Potražujemo i očekujemo ove godine nove investicije  koje nismo bili u  mogućnosti realizirati u 
proteklom razdoblju: 

 uređenje dijela dotrajale ograde oko škole (prema Laščinskoj cesti) 
 preuređenje sanitarnih čvorova za učenike (prioritetno muški dio) 

Problem prokišnjavanja krova sportske dvorane za vrijeme izrazito jake kiše još uvijek postoji iako je 
provedena sanacija uz pomoć Gradskog ureda. 
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2. PODACI O IZVRŠITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUŽENJIMA 
    U   2019./2020. ŠKOLSKOJ GODINI  

2.1 Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima 

 
2.1.1. Podaci o učiteljima razredne nastave 

 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
Godina 
rođenja 

Zvanje 
Stupanj 
stručne 
spreme 

Mentor-
savjetnik 

Godine 
staža 

1. Nives Anić  nastavnik VI/I  
26 

 

2. Sanja Debrecin  nastavnik VII/I  
16 

 

3. Jasminka Dragija Završki  nastavnik VI/I  
22 

 

4. Ivanka Ljubičić  nastavnik VI/I mentor 
32 

 

5. 
Mirjam Vinković Rangel 
 

 
učiteljica RN s pojačanim 
programom iz  engleskog 
jezika 

 
VII/I 
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6. Blaženka Škalic Papak  
Nastavnik 
 

VI/I  29 

7. Gordana Šutalo Kletečki  
Nastavnik 
 

VI/I  36 

8. Tanja Kusturin  dipl. učitelj 
 

VII/I  17 

9. Matej Pinjušić  
magistar primarnog 
obrazovanja 

VII/I  
5 
 

10. 
Andrea Vindiš 
  

 
učiteljica RN s pojačanim 
programom iz hrvatskog 
jezika 

VII/I 
 
 

 
13 

 
 

11. 
Ines Knežević 
 

 
dipl. učiteljica s 
pojačanom prirodnom 
grupom predmeta 

VII/I 
 

 
9 
 

12. Maja Zorman Miladin  
 
Vjeroučiteljica 
 

VII/I  18 

13. Josipa Karoglan  
profesor arheologije i 
engleskog jezika 

VII/I  15 

14. Ana Rejc  
profesor njemačkog 
jezika i sociologije 

VII/I  13 
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2.1.2. Podaci o učiteljima predmetne nastave 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
Godina 
rođenja 

Zvanje 
Stupanj 
stručne 
spreme 

Predmet(i) koji(e) 
predaje 

Mentor-
savjetnik 

Godine 
staža 

1. Ana Babić 
 

profesor VII/I 
povijest 
geografija 

savjetnik 
41 

2. Maja Colussi 
 magistra 

edukacije 
matematike 

VII/I matematika  
 5 

3. 
Ines Cota  
 

 
profesor 
 

VII/I 
 

vikendom u 
sportske 
dvorane  

 28 
 
 

4. Sandra Cvitković 
 

profesor VII/I 
tjelesna i 
zdravstvena 
kultura 

 24 

5. Vesna Đermanović 
 

profesor VII/I hrvatski jezik 
 33 

6. Davor Haid 
 

profesor VII/I geografija  
 
 

33 

7. Petra Lešković 
 

vjeroučiteljica VII/I vjeronauk  
 
 

6 
 

8. Bosa Mrazović 
 

dipl. ing. VII/I 
informatika 
tehnička 
kultura 

 32 

9. Tea Nardelli 
 

profesor VII/I njemački jezik 
 12 

10. Maja Nikolić 
 

profesor VII/I likovna kultura 
 25 

 
11. 

 
 

 
Danka Pažanin 
 

 magistra 
edukacije 
matematike i 
fizike 

 
VII/I 

 
 

 
matematika 
fizika 
 

 7 
 

12. Ljiljana Puljar Matić  profesor VII/I hrvatski jezik  
25 

13. Lidija Radoš 
 

profesor VII/I 
kemija 
biologija 
priroda  

 28 

14. Barbara Sliepčević 
 

profesor VII/I engleski jezik  
 10 

 

15. Stanislava Vinceković 
 

profesor VII/I 
glazbena 
kultura 

savjetnik 
36 
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2.1.3. Podaci o ravnatelju i stručnim suradnicima 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
Godina 
rođenja 

Zvanje 
Stupanj 
stručne 
spreme 

Radno 
mjesto 

Mentor-
savjetnik 

Godine 
staža 

1. Ivan Klopotan  
diplomirani 
teolog 

VSS ravnatelj 
 
 

28 

2. 
 
 

Josipa Vučković 
Gamulin 

 

profesorica 
pedagogije i 
hrvatskog jezika i 
književnosti  

VSS 
 

 

pedagog 
 

mentor 

13 

3. Vera Petreković  

profesorica 
jugoslavenskih 
jezika i 
književnosti s 
interdisciplinarim 
sklopom 
bibliotekarstva 

VSS knjižničarka 

 
 

38 

4. Ana Grgić  mag.rehab.educ. VSS 
edukacijski 
rehabilitator 

 
0,9 

5. Željko Marušić  dipl. bibliotekar VSS knjižničar 
 
 

11 

 
 
 

2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima – pripravnicima 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
pripravnika 

Zvanje Radno mjesto 
Pripravnički staž 

otpočeo 
Ime i prezime 

mentora  

1. Ana Grgić mag.rehab.educ. 
edukacijski 
rehabilitator 

29. studenoga 2018. Hrvojka Brčić  

2. Marko Pleslić 
magistar 
primarnog 
obrazovanja 

Učitelj 
razredne 
nastave 

3. prosinca 2018.  Ivanka Ljubičić 

3.  Paula Ivkovčić 
magistra 
kineziologije 

Učitelj 
tjelesne i 
zdravstvene 
kulture 

12. studenog 2018.  
 

Sandra Cvitković 
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2.2. Podaci o ostalim radnicima škole 

 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
Godina 
rođenja 

Zvanje 
Stupanj 

str. 
spreme 

Radno mjesto 
Godine 
staža 

1. 

Ivana Vidoša Mučan  
 
 
Katarina Budimir 
(zamjena) 

 stručna prvostupnica 
javne uprave 
 
Stručna specijalistica 
javne uprave 

 
VŠS 

 
VSS 

 
tajnica 
 
tajnica 

 
10 

 
4 

 

2. Karmen Auguštin  ekonomist VŠS 
voditeljica 
računovodstva 

21 

3. Josip Gršetić  
monter vodovoda i 
kanalizacije 

SSS domar 32 

4. 
Milka Bilonić  
Marijana Durbić 
(zamjena) 

 Kuharica 
 
slastičar 

SSS 
 

SSS 

spremačica 
 
spremačica  

   21 
 

   4 

5. Nikolina Cebin  osnovna škola NKV spremačica 
28 

 

6. Mirjana Mickoski  osnovna škola NKV spremačica 
23 

 

7. Darinka Šušnjar  Vrtlarica SSS spremačica 
33 

 

8. Nevenka Smoljanić  Kuharica SSS kuharica 
39 

 

9. Lucija Stepinac  Kuharica SSS kuharica 
15 
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2.3. Tjedna i godišnja zaduženja odgojno-obrazovnih radnika škole 

 
2.3.1. Tjedna i godišnja zaduženja učitelja razredne nastave 
   

Red. 
broj 

Ime i prezime učitelja 

Razred 
Redovna  
nastava 

Rad 
razrednika 

Dopunska 
nastava 

Dodatna 
nastava 

INA 
Rad u p. 

boravku 
Ukupno nep. 

rad 
Ostali 
poslovi 

UKUPNO 

Tjedno Godišnje 
 

1. 
Nives Anić 

1.a 16 2 1 1 1  21 19 40 
1760 

 

2. 
Sanja Debrecin 

1.b 16 2 1 1 1  21 19 40 
1760 

 

3. 
Blaženka Škalic Papak 

2.a 16 2 1 1 1  21 19 40 
1760 

 

4. 
Ivanka Ljubičić 

2.b 16 2 1 1 1  21 19 40 
1760 

 

5. 
Jasminka Dragija Završki 

3.a 16 2 1 1 1  21 19 40 
1760 

 

6. 
Gordana Šutalo Kletečki 
 

3.b 16 2 1 1 1  21 19 40 1760 

7. 
Tanja Kusturin 

4.a 15 2 1 1 1  20 20 40 
1760 

 

8. 
Mirjam Vinković Rangel 

4.b 15 2 1 1 1  20 20 40 
1760 

 

9. 
Andrea Vindiš 
 

PB 1.a/1.b     1 24 25 15 40 1760 

10. 
Matej Pinjušić 

PB 2.a     1 24 25 15 40 
1760 

 

11. 
Ines Knežević 

PB 2.b     1 24 25 15 40 
1760 

 

12. 
Josipa Karoglan Učiteljica 

engleskog 
jezika 

10  1 1   12 9 21 1076 

13. 
Ana Rejc Učiteljica 

njemačkog 
jezika 

10  1 1   12 9 21 1076 

14. 
Maja 
Zorman Miladin 

vjeroučiteljica 12    2  14 10 24 1184 
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2.3.2. Tjedna i godišnja zaduženja učitelja predmetne nastave 

 

Red 
broj 

Ime i prezime učitelja 
Predmet koji 

predaje 

R
azre

d
n

ik 

Predaje u razredima 

R
e

d
o

vn
a  n

astava 

Izb
o

rn
a n

astava 

O
stali p

o
slo

vi čl. 5
2

. 

i 4
0

. 

D
o

p
u

n
ska

 

D
o

d
atn

a
 

IN
A

 

U
ku

p
n

o
  

n
e

p
o

sre
d

n
o

g 

 rad
a 

O
stali p

o
slo

vi  

P
o

se
b

n
i p

o
slo

vi 

UKUPNO 

5. 6. 7. 8. 

Tje
d

n
o

 

G
o

d
išn

je
 

1. Ana Babić1 
povijest 

geografija 
 

AB 
 

AB 
 

AB 
AB 

AB 
 

20  1  1  24 16  40 1760 

2. Maja Colussi Šupljika matematika 
7.a; 2 
 

AB  AB B 22  
 

1 1  24 18  42 1832 

3. Ines Cota  
vikendom u 

sportske dvorane 
       

 
   24 16  40 1760 

4. Sandra Cvitković 
tjelesna i 

zdravstvena kultura 
8.a; 2 
 

AB AB AB AB 20  
 

  4 24 16  40 1760 

5. Vesna Đermanović hrvatski jezik 
5.a; 2 
 

AB  AB  20  
 

1 1  22 18  40 1760 

6. Davor Haid geografija 
5.b; 2 
 

AB AB  AB 13  3  1 2 19 13  32 1472 

7. Petra Lešković2 vjeronauk 
8.b; 2 
 

AB AB AB AB  22 
 

  2 24 16  40 1760 

8. Bosa Mrazović 
informatika  

tehnička kultura 
 

AB 
AB 

AB 
AB 

AB 
AB 

AB 
AB 

16 8   1  25 16 2 43 1868 

9. Tea Nardelli njemački jezik  AB AB AB AB 12 8  2 1  23 17  40 1760 

10. Maja Nikolić3 likovna kultura  AB AB AB AB 9  3   4 16 11  27 1292 

11. Danka Pažanin 
matematika,  

fizika 
6.b; 2 
 

 AB  
AB 

A 
AB 

22  
 

1 1  24 18  42 1832 

12. 
Ljiljana 
Puljar-Matić  

hrvatski jezik 
6.a; 2 
 

 AB  AB 20  
 

1 1  22 18  40 1760 

13. Lidija Radoš 
kemija 

biologija priroda 
 

 AB AB 
AB 
AB 

 

AB 
AB 

 
23  

 
 1  25 16  41 1760 

14. Barbara Sliepčević engleski jezik 
7.b; 2 
 

AB AB AB AB 14 8 
 

1 1  24 17  41 1796 

15. 
Stanislava 
Vinceković4 

glazbena kultura 
 
 

AB AB AB AB 12  1   3 16 13  29 1364 

                                                 
1 Ana Babić koristi bonus od 2 sata 
2 Petra Lešković predaje vjeronauk u 4.a i 4.b razredu (4 sata tjedno) 
3 Maja Nikolić – Vizualni identitet škole (1 sat tjedno) 
4 Stanislava Vinceković predaje glazbenu kulturu u 4.a i 4. b razredu (2 sata tjedno) 
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2.1.2. Tjedna i godišnja zaduženja ravnatelja i stručnih suradnika škole 
 

Red. 
Broj 

Ime i prezime 
radnika 

Struka 
Radno 
mjesto 

Radno vrijeme 
(od – do) 

Rad sa 
strankama 
(od – do) 

Broj sati 
tjedno 

Broj sati 
godišnjeg 
zaduženja 

1. Ivan Klopotan dipl. teolog ravnatelj 

ponedjeljak, 
utorak,  
petak 
7:30 – 15:30 
srijeda, četvrtak 
11:00 – 19:00 

Otvoreni sat za 
roditelje 
srijedom 
17:00 – 18:00 

40 1760 

2. 
Josipa  
Vučković 
Gamulin 

profesor 
hrvatskog jezika i 
književnosti i 
pedagogije  

pedagoginja 

ponedjeljak, 
srijeda 
8:00 – 14:00 
utorak, četvrtak 
12:00 – 18:00, 
petak A- 8:00 – 
14:00, B- 12:00-
18:00 

Otvoreni sat za 
roditelje 
četvrtkom 
17:00 – 18:00 

40 1760 

3. Vera Petreković 

profesor 
jugoslavenskog 
jezika i 
književnosti 

knjižničarka 

ponedjeljak, 
srijeda,  
petak 
11:15 – 17:15 
utorak,  
četvrtak 
10:30 – 18:00 

 

20 880 

4. Željko Marušić 
diplomirani 
bibliotekar 

knjižničar 

ponedjeljak, 
srijeda,  
petak 
11:00 – 17:00 
utorak,  
četvrtak 
10:30 – 18:00 

 

20 880 

5. Ana Grgić 
magistra 
rehab.educ. 

edukacijski 
rehabilitator 

Ponedjeljak, 
srijeda 
12:00 -18:00 
Utorak, četvrtak, 
petak A-12:00-
18:00, B-8:00-
14:00 

Otvoreni sat za 
roditelje 

srijedom 16:00-
17:00 40 1760 
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2.1.3. Tjedna i godišnja zaduženja ostalih radnika škole 
 

Red. 
broj 

Ime i prezime 
radnika 

Struka Radno mjesto 
Radno vrijeme 

(od – do) 

Broj 
sati 

tjedno 

Broj sati 
godišnjeg 
zaduženja 

1. 

Ivana Vidoša 
Mučan  
 
Katarina Budimir 
(zamjena) 

stručni prvostupnik 
javne uprave 
 
stručna 
specijalistica javne 
uprave 

 
tajnica 
 
tajnica (od 

11.1.2019.) 

 
7:00-15:00 

 
40 

 
 

40 

 
1760 

 
 

1760 

2. Karmen Auguštin ekonomist 
voditeljica 
računovodstva 

8:00-16:00 40 1760 

3. Josip Gršetić 
monter vodovoda i 
kanalizacije 

Domar 6:30-14:30 40 1760 

4. 
Milka Bilonić 
Marijana Durbić 
(zamjena) 

kuharica 
slastičarka 

spremačica 
6:00-14:00 
13:00-21:00 

40 1760 

5. Nikolina Cebin osnovna škola spremačica 
6:00-14:00 
13:00-21:00 

40 1760 

6. Mirjana Mickoski osnovna škola spremačica 
6:00-14:00 
13:00-21:00 

40 1760 

7. Darinka Šušnjar vrtlarica spremačica 
6:00-14:00 
13:00-21:00 

40 1760 

8. Nevenka Smoljanić kuharica kuharica 
6:00-14:00 
9:00-17:00 

40 1760 

9. Lucija Stepinac kuharica kuharica 
6:00-14:00 
9:00-17:00 

40 1760 

 
*Radno vrijeme tajništva i računovodstva mijenja se ovisno o aktualnim potrebama Škole te sjednicama Školskog 
odbora. 
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA 

 
3.1. Organizacija smjena 
 

U prijepodnevnoj smjeni nastava počinje u 8,00, a završava u 13,05 sati, u poslijepodnevnoj smjeni 
nastava počinje u 14,00 a završava u 19,05 sati. Nastavni sat traje 45 minuta, s odmorima poslije svakog 
nastavnog sata. 

Prvu smjenu (Turnus A) pohađaju učenici I, II, III, V i VII razreda, a drugu smjenu (Turnus B) učenici IV, 
VI i VIII razreda i tri grupe produženoga boravka do 17 sati. Smjene se izmjenjuju tjedno. 

Učenici I. i  II.  razreda nastavu uvijek imaju ujutro. 

 

3.2. Prehrana učenika u školi 

 

Učenici u produženom boravku uzimaju tri obroka. Ukupno u školskoj kuhinji mliječni obrok jede 241 
učenik, ručak 181, a užinu 87.  

 

3.3. Prijevoz učenika 

 

Škola nema organiziran prijevoz učenika. 

 

3.4. Dežurstvo učitelja 

 

U školi je organizirano dežurstvo učitelja u skladu s godišnjim zaduženjima. 

Dežurstvo je organizirano u prizemlju, na I. katu te u blagovaonici radi boljeg uvida u ponašanje učenika 
za vrijeme odmora i objeda (tri dežurna nastavnika). 

Topli obrok učenici imaju poslije drugog nastavnog sata (učenici I II razreda), i poslije trećeg nastavnog 
sata (učenici III, V i VII razreda, odnosno popodne iza 3. sata IV, VI i VIII razreda), a ručak u vremenu od 
12,30 do 14,00 sati. 

Za učenike produženog boravka dežurstvo je organizirano od 7,00 sati. Tablice dežurstva učitelja su 
prilog Godišnjem planu i programu rada škole. 
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RASPORED DEŽURSTVA UČITELJA 
 

B turnus – parni razredi ujutro 
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A turnus – neparni razredi ujutro 
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3.2 Godišnji kalendar rada 
 

Polugodište  Mjesec 
Broj dana Blagdani i 

neradni 
dani 

Dan škole, grada, općine, župe, školske 
priredbe...   

I. polugodište 
 
od 9. rujna 2019. 
do 20. prosinca 
2019. godine 

IX. 21 16 9 
Svečana priredba i prijem za učenike 
prvoga razreda 
 

X. 22 21 10 

5. listopada Dan Učitelja (subota) 

7. listopada: nenastavni radni dan  
(ponedjeljak) 

18. listopada Dan kruha (petak) 

XI. 21 20 10 
7.11. Dan akcije za zaštitu okoliša 
18.11.: Dan sjećanja na žrtve Vukovara 
(ponedjeljak) 

XII. 20 15 11 
5. prosinca Večer matematike  
12. prosinca Božićni sajam (četvrtak) 

UKUPNO I. polugodište 84 72 40 
Zimski odmor učenika 
od 23.12.2019. do 10.1.2020. godine 

II. polugodište 
 
od 14.siječnja 
2020. godine 
do 17. lipnja 
2020. godine 

I. 21 15 10  

II. 20 20 9 
12.-13. veljača; 8. razredi Škola mira 
(Vukovar) 

III. 22 22 9 25. ožujka 2020. Projektni ek odan (srijeda) 

IV. 21 16 9 
Proljetni odmor učenika 
od 10.4. do 17.4. 2020. godine 
 

V. 20 20 11 29. svibnja 2020. Dan škole (petak) 

VI. 19 12 11 
Svečana podjela svjedodžbi učenicima 8. 
razreda 

VII. 23 0 8 Ljetni odmor učenika 
od 18.6. do 31.8.2020. godine VIII. 20 0 11 

UKUPNO II. polugodište 166 100 78 
 

U K U P N O: 250 177 118 

 
 
BLAGDANI REPUBLIKE HRVATSKE  

 08.10. Dan neovisnosti - blagdan Republike Hrvatske 

 25.12. Božićni blagdan Republike Hrvatske 

 26.12. Božićni blagdan Republike Hrvatske 

 01.01. Nova godina - blagdan Republike Hrvatske 

 06.01. Bogojavljenje 

 12.04. Uskrs 

 13.04. Uskršnji ponedjeljak 

 01.05. Međunarodni praznik rada - blagdan Republike Hrvatske 

 11.06.Tijelovo - blagdan Republike Hrvatske 

 22.06. Dan antifašističke borbe - blagdan Republike Hrvatske 

 25.06. Dan državnosti - blagdan Republike Hrvatske 

 05.08. Dan domovinske zahvalnosti - blagdan Republike Hrvatske 

 15.08. Velika Gospa - blagdan Republike Hrvatske 
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3.3.  Podaci o broju učenika i razrednih odjela 
 

Razred učenika odjela 
 

djevojčica 
 

ponavljača 

primjereni 
oblik 

školovanja  
U 

boravku 

Ime i prezime 
razrednika 

 
IP PP 

I. a 24 1 12 0  0 20 
Nives Anić 
PB.1.ab: Andrea Vindiš 

I. b 25 1 9 0  0 25 
Sanja Debrecin 
PB.1.ab: Andrea Vindiš 

UKUPNO 49 2 21 0  0 45  

II. a 21 1 13 0 
 0 

20 
Blaženka Škalic Papak 
PB. 1.a/2.a: Matej Pinjušić 

II. b 22 1 14 0 1 0 22 
Ivanka Ljubičić 
PB: 1.a/2.b: Ines Knežević 

UKUPNO 43 2 27 0 1 0 42  

III. a 21 1 7 0 0 0  Jasminka Dragija Završki 

III. b 17 1 7 0 2 0  Gordana Šutalo Kletečki 

UKUPNO 38 2 14 0 2 0   

IV. a 16 1 9 0    Tanja Kusturin 

IV. b 26 1 7 0 1 0  Mirjam Vinković Rangel 

UKUPNO 42 2 16 0 1 0 0  

UKUPNO 
 I.–IV. 

172 8  0 4 0 87  

V. a 17 1 9 0 1 1  Vesna Đermanović 

V. b 18 1 11 0 2 1  Davor Haid 

UKUPNO 35 2 20 0 3 2   

VI. a 20 1 9 0 1 1  Ljiljana Puljar Matić 

VI. b 30 1 14 0 5   Danka Pažanin 

UKUPNO 50 2 23 0 6 1   

VII. a 17 1 7 0 3 0  Maja Colussi Šupljika 

VII. b 22 1 10 0 2 1  Barbara Sliepčević 

UKUPNO 39 2 17 0 5 1   

VIII. a 15 1 9 0 1 0  Sandra Cvitković 

VIII. b 23 1 15 0 3 1  Petra Lešković 

UKUPNO 38 2 24 0 4 1   

UKUPNO 
V. - VIII. 

162 8  0 18 5   

UKUPNO 
I. - VIII. 

334 16 162 0 22 7 87  
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3.3.1. Primjereni oblik školovanja po razredima i oblicima rada 
 

Rješenjem određen oblik 
rada 

Broj učenika s primjerenim oblikom školovanja po  
 
 
razredima 

 

Ukupno 
I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. 

Model individualizacije 0 1 2 1 3 6 5 4 22 

Prilagođeni program 0 0 0 0 2 1 1 1 5 

UKUPNO 0 1 2 1 5 7 6 5 27 

 
 

Za školsku godine 2019./2020. tražili smo, ali još uvijek do pisanja GPiP-a nismo dobili odobrenje satnice  
za zapošljavanje asistenta u nastavi za učenike 5. a, 5. b. i 6. a razreda zbog specifičnih teškoća u 
komunikaciji i otežanog praćenja redovne nastave. Naše učenike bi trebala pratiti tri asistenata u 
nastavi. 

Gradskom uredu za obrazovanje poslali smo s početkom ove školske godine do sada zahtjev za 
utvrđivanje primjerenog programa obrazovanja za ukupno tri (3) učenika. Nakon donošenja rješenja o 
primjerenom obliku obrazovanja školu će ukupno pohađati 30 učenika s primjerenim oblikom 
školovanja. Također, našu školu od ove školske godine pohađaju dvojica (2) učenika koji nedovoljno 
poznaju Hrvatski jezik, te će se za te učenike tražiti Pripremna nastava hrvatskog jezika za ovu šk. godinu 
kako bi se što kvalitetnije mogli uključiti u nastavu. 

 

U postupak praćenja učenika i tretman uključeni su: 

Predsjednica povjerenstva:  

 dr. spec. šk. med. Andrea Veček, školska liječnica  

 pedagoginja škole, Josipa Vučković Gamulin, prof. 

 edukacijska rehabilitatorica Ana Grgić, mag.rehab.educ. 

 učiteljica razredne nastave Mirjam Vinković Rangel 

 učiteljica hrvatskoga jezika Vesna Đermanović, prof.hrv. jez.  
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4.  TJEDNI I GODIŠNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA  

 
4.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima  
 

Nastavni          
predmet 

Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 
Ukupno 

planirano 

T G T G T G T G T G T G T G T G T G 

Hrvatski jezik 10 350 10 350 10 350 10 350 10 350 10 350 8 280 8 280 76 2660 

Likovna 
kultura 

2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 16 560 

Glazbena 
kultura 

2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 16 560 

Strani jezik 4 140 4 140 4 140 4 140 6 210 6 210 6 210 6 210 40 1400 

Matematika 8 280 8 280 8 280 8 280 8 280 8 280 8 280 8 280 64 2240 

Priroda  - - - - - - - - 3 105 4 140 - - - - 7 245 

Biologija - - - - - - - - - - - - 4 140 4 140 8 280 

Kemija - - - - - - - - - - - - 4 140 4 140 8 280 

Fizika - - - - - - - - - - - - 4 140 4 140 8 280 

Priroda i 
društvo 

4 140 4 140 4 140 6 210 - - - - - - - - 18 630 

Povijest - - - - - - - - 4 140 4 140 4 140 4 140 16 560 

Geografija         3 105 4 140 4 140 4 140 16 525 

Tehnička 
kultura 

        2 70 2 70 2 70 2 70 8 280 

Informatika         4 140 4 140 - - - - 16 280 

Tjelesna i 
zdravstvena 
kultura 

6 210 6 210 6 210 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 38 1330 

UKUPNO: 36 1260 36 1260 36 1260 36 1260 44 1540 46 1610 52 1820 52 1820 338 12110 
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4.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada 
 
4.2.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave 
4.2.1.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka 
 

V
je

ro
n

au
k 

Razred 
Broj 

učenika 
Broj 

grupa 
Izvršitelj programa 

Planirano sati 

T G 

I. 42 2 Maja Zorman Miladin 4 140 

II. 40 2 Maja Zorman Miladin 4 140 

III. 28 2 Maja Zorman Miladin 4 140 

IV. 39 2 Petra Lešković 4 140 

UKUPNO  
I. – IV. 

149 8  16 560 

V
je

ro
n

au
k 

V. 29 2 Petra Lešković 4 140 

VI. 41 2 Petra Lešković 4 140 

VII. 32 2 Petra Lešković 4 140 

VIII. 37 2 Petra Lešković 4 140 

UKUPNO  
V. – VIII. 

139 8  16 560 

UKUPNO  
I. – VIII. 

288 16  32 1120 

 
4.2.1.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika 
 

N
je

m
ač

ki
 je

zi
k 

Razred 
Broj 

učenika 
Broj 

grupa 
Izvršitelj programa 

Planirano sati 

T G 

IV. 20 1 Ana Rejc 2 70 

V. 14 1 Tea Nardelli 2 70 

VI. 14 1 Tea Nardelli 2 70 

VII. 12 1 Tea Nardelli 2 70 

VIII. 10 1 Tea Nardelli 2 70 

UKUPNO  
IV. – VIII. 

70 5  10 350 

En
gl

es
ki

 je
zi

k 

Razred 
Broj 

učenika 
Broj 

grupa 
Izvršitelj programa 

Planirano sati 

T G 

IV. 17 1 Josipa Karoglan 2 70 

V. 15 1 Barbara Sliepčević 2 70 

VI. 20 1 Barbara Sliepčević 2 70 

VII. 16 1 Barbara Sliepčević 2 70 

VIII. 14 1 Barbara Sliepčević 2 70 

UKUPNO  
IV. – VIII. 

82 5  10 350 

UKUPNO 152 10  20 700 
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4.2.1.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike  
 

In
fo

rm
at

ik
a 

Razred 
Broj 

učenika 
Broj 

grupa 
Izvršitelj programa 

Planirano sati 

T G 

VII. 35 2 Bosa Mrazović 4 140 

VIII. 31 2 Bosa Mrazović 4 140 

UKUPNO  
V. – VIII. 

66 4  8 280 

 
 

 

4.2.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dopunske nastave 
 
Dopunska nastava planirana je za učenike koji teže svladavaju nastavnu građu iz hrvatskog jezika, 
matematike, engleskog i njemačkog jezika od I. do IV. razreda. 
 

Red. 
broj 

Nastavni predmet 
Razred 
grupa 

Broj 
učenika 

Planirani broj 
sati 

Ime i prezime učitelja 
izvršitelja 

T G 

1. Matematika I.-IV. 17 4 140 

 
Blaženka Škalic Papak 
Jasminka Dragija Završki 
Tanja Kusturin 
Sanja Debrecin 

 
 
Blaženka Škalic Papak 
 
 
 

2. Hrvatski jezik I.-IV. 21 4 140 

Gordana Šutalo Kletečki 
Mirjam Vinković Rangel 
Nives Anić 
Ivanka Ljubičić 

3. Njemački jezik IV. 3 1 35 Ana Rejc 

4. Engleski jezik III.-IV. 8 1 35 Josipa Karoglan 

 UKUPNO I. - IV. 10 49 10 350  

5. Matematika V.-VIII. 38 2 70 
Maja Colussi 
Danka Pažanin 

6. Hrvatski jezik V.-VIII. 23 1 35 

 
Vesna Đermanović, 
Ljiljana Puljar Matić 
 

7. Engleski jezik V.-VIII. 10 1 35 Barbara Sliepčević 

8. Njemački jezik V.-VIII. 9 2 70 Tea Nardelli 

 UKUPNO V. - VIII. 6 80 6 210  

 UKUPNO I. - VIII. 16 129 16 560  
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4.2.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dodatne nastave 
 

Red. 
broj 

Nastavni predmet 
Razred 
grupa 

Broj 
učenika 

Planirani 
broj sati 

Ime i prezime 
učitelja izvršitelja 

T G 

1. Matematika I.-IV. 54 4 140 

Jasmina Dragija Završki 
Mirjam Vinković Rangel  
Nives Anić 
Ivanka Ljubičić 

2. Hrvatski jezik I.-IV. 40 4 140 

Sanja Debrecin 
Blaženka Škalic Papak 
Gordana Šutalo Kletečki 
Tanja Kusturin 

3. Engleski jezik III.-IV. 9 1 35 Josipa Karoglan 

4. Njemački jezik III.-IV. 10 1 35 Ana Rejc 

 UKUPNO I. - IV. 10 113 10 350  

5. Matematika  V.-VIII. 28 2 70 
Maja Colussi 
Danka Pažanin 
 

6. Hrvatski jezik V.-VIII. 25 2 70 

 
Ljiljana Puljar-Matić 
Vesna Đermanović 
 

7. Engleski jezik VII.-VIII. 9 1 35 Barbara Slieopčević 

8. Njemački jezik VII.-VIII. 8 1 35 Tea Nardelli 

9. Kemija VII.- VIII. 10 1 35 Lidija Radoš 

10. Povijest VII.-VIII. 15 1 35 Ana Babić 

11. Geografija VII.-VIII. 10 1 35 Davor Haid 

 UKUPNO V. - VIII. 9 105 9 315  

 UKUPNO I. - VIII. 19 218 19 665  
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4.2.4. Izvan učionička nastava 2019./2020. 
 

Razred Broj učenika Sadržaj 

I.a/I.b 49 

Terenska nastava Grad mladih – promjene u prirodi, jesen 
Đak veseljak i prometni znak, KD Vatroslav Lisinski 
Cjelodnevna terenska nastava – Ključić Brdo 
Terenska nastava u Maksimiru – Proljeće 
 

II.a/II.b 43 

Terenska nastava Grad mladih – promjene u prirodi, jesen 
Terenska nastava – Promet u gradu Zagrebu 
Posjet tvornici Coca Cola 
Terenska nastava Grad mladih- Maskenbal 
Radionica vrtlarstva OPG Kurtović (Šestine) 
Terenska nastava u Maksimiru – Proljeće 
Cjelodnevna terenska nastava – Ključić Brdo 
Hrvatski glazbeni zavod 

III.a/III.b 39 

Terenska nastava Grad mladih – Moj zavičaj 
Terenska nastava u Maksimiru- Orijentacija u prostoru 
Obilazak Gornjeg grada 
Posjet tvornici Cedevita 
Zagrebačke otpadne vode 
Goethe Institut 
Terenska nastava Grad mladih- Maskenbal 
Cjelodnevna terenska nastava – Ključić Brdo 
Hrvatski glazbeni zavod 

IV.a/IV.b 42 

Terenska nastava Grad mladih – Priroda (Životni uvjeti, živa i neživa priroda) 
Škola u prirodi – Novi Vinodolski 
Posjet tvornici Cedevita i Rimac automobili 
Posjet Saboru i HRT-u 
Knjižnica Augusta Cesarca (radio igra i slušaonica) 
Terenska nastava Maksimir- Maksimirski detektivi 
Terenska nastava – Ključić Brdo 
Zagrebačke otpadne vode 
Posjet Salaj Landu- Božićna bajka obitelji Salaj 
Posjet kinu Europa 
Terenska nastava HNK Varaždin (Theatrespiele)- za učenike koji uče njemački jezik 

V.a/V.b 35 

Terenska nastava Park znanosti Oroslavje 
Jednodnevni izlet do Ščitarjeva – obilazak arheološkog nalazišta Andautonije te izletišta 
Ključić Brdo  
Posjet Arheološkom muzeju u Zagrebu / Stalni postav 

VI.a/VI.b 50 

Ogulin – zavičaj bajke 
Posjet Ogulinu: Zavičajni muzej u Frankopanskom kaštelu i Ivanina kuća bajke; Crkva Sv. 
Križa; Đulin ponor; jezero Sabljaci 
Park znanosti Oroslavje 

VII.a/VII.b 39 

Terenska nastava Nin- Zadar; Nin – starogradska jezgra, crkva Sv. Križa, muzej ninskih starina, 
Park prirode – Solana Nin, Zadar – starogradska jezgra s najznačajnijim sakralnim 
spomenicima, Rimski forum – središnji trg, Morske orgulje 
Terenska nastava u Edukacijskom centru Hrvatskog Crvenog križa 
Terenska nastava- Beč- za učenike koji uče njemački jezik 
Obilazak Gornjeg grada uz vodiča na engleskom jeziku 
Posjet PMF-u „Noć biologije“ 
Djeca susreću umjetnost- MSU 

VIII.a/VIII.b 38 

Dvodnevna terenska nastava Memorijalni centar Domovinskog rata Vukovar 
Terenska nastava Jurandvor, Baška 
Goethe institut 
Terenska nastava- Beč- za učenike koji uče njemački jezik 
CISOK (Centar za informiranje i savjetovanje o karijeri)  
Posjet PMF-u „Noć biologije“ 
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Tijekom godine organizira se i nekoliko odlazaka u kino, kazalište i muzeje, te kazalište u školi za sve 
učenike škole prema ponuđenom rasporedu projekcija i interesu učenika. 
 
4.2.5. Plan izvannastavnih aktivnosti, učeničkih družina i sekcija 
 

Redni 
broj 

Naziv aktivnosti Voditelj /ica Grupa 
Sati 

godišnje 

Razredna nastava 

1. Veliki i mali zbor (II.-IV.) Stanislava Vinceković 2 70 

 Likovna ekogrupa Nives Anić 1 35 

 Recitatorska grupa Sanja Debrecin 1 35 

2. Mali informatičari Blaženka Škalic Papak 1 35 

3. Mali informatičari Ivanka Ljubičić 1 35 

4. Likovna grupa Gordana Šutalo Kletečki 1 35 

5. Plesna grupa Jasminka Dragija Završki 1 35 

6.  Likovna grupa Tanja Kusturin 1 35 

7. Mali prirodnjaci Mirjam Vinković Rangel 1 35 

8. Vjeronaučna grupa (Mali kreativci) Maja Zorman Miladin 1 35 

9. Mali ekokreativci Andrea Vindiš 1 35 

10. Mladi čuvari prirode Matej Pinjušić 1 35 

11. Lutkarska grupa Ines Knežević 1 35 

12. Mali volonteri Josipa Vučković Gamulin 1 35 

Predmetna nastava 

1. Orkestar Stanislava Vinceković 1 70 

2. Mladi knjižničari Željko Marušić 1 35 

3. Pomladak crvenog križa Sandra Cvitković 2 70 

4. 
Prijatelji muzeja  
 

Maja Nikolić 
1 
 

35 
 

5. Vizualni identitet škole Maja Nikolić 1 35 

6. Likovna grupa Maja Nikolić 1 35 

7. Školski sportski klub Sandra Cvitković 2 70 

8. Geografska grupa (V., VI. I VIII. razred) Davor Haid 2 70 

9. Prijatelji muzeja Maja Nikolić 1 35 

10. Vjeronaučna grupa Petra Lešković 2 70 

11. Odbojka Sandra Cvitković 2 70 

12.  Grupa psiho-socijalne podrške Ana Grgić 1 35 

13. Filipovićevi fizičari Danka Pažanin 1 35 
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4.3. Obuka plivanja 

 

Sukladno prijedlogu održavanja tečaja plivanja za učenike osnovnoškolskog uzrasta, dobna granica 
se pomaknula na mlađu dob. Tako će i ove godine provjeru sposobnosti plivanja i tečaj za neplivače 
obaviti učenici drugih razreda (provjera sposobnosti plivanja na bazenu) sa svojim učiteljicama na 
bazenu OŠ M. J. Zagorka u Dubravi 4. listopada 2019. 

Tečaj plivanja za neplivače 2. i 3 razreda održat će se prema rasporedu bazena OŠ M. J. Zagorka. 

 

NAZIV PROGRAMA RAZRED IZVRŠITELJI VRIJEME (NADNEVAK) 

Provjera plivanja II.a/II.b razredne učiteljice 4. listopada 2019. 

Tečajna nastava za 
neplivače 

II.a/II.b razredne učiteljice 
Od 7. do 29.  listopada 

2019. 
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA 

 
5.1. Plan rada ravnatelja 
 

Sadržaj rada 
Planirani 
broj sati 

(godišnje) 

1. Planiranje  i  programiranje rada 330 

2. Organizacija  i koordinacija rada 340 

3. Realizacije planiranog rada škole, te praćenje i unaprjeđivanje nastave 200 

4. Analiza i rad u stručnim i kolegijalnim tijelima škole 120 

5. Savjetodavni rad s učenicima, učiteljima, stručnim suradnicima i roditeljima 130 

6. Administrativno upravni, tehnički i računovodstveni poslovi 230 

7. Javna djelatnost ravnatelja  škole, suradnja  s udrugama, ustanovama i 
institucijama 

150 

8. Stručno usavršavanje – ravnatelja i djelatnika škole 190 

9. Ostali poslovi ravnatelja   70 

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODIŠNJE: 1760 

   
 
 

  

Sadržaj rada 
Predviđeno 

vrijeme 
ostvarivanja 

Planirani 
broj sati 

1. Poslovi planiranja i programiranja 

1.1.  Izrada Godišnjeg plana i programa rada škole VI. – IX. 38 

1.2. Izrada Plana i programa rada ravnatelja VI. – IX. 35 

1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI. – IX. 24 

1.4. Izrada školskog kurikuluma VI. – IX. 40 

1.5. Izrada Razvojnog plana i programa škole VI. – IX. 23 

1.6. Planiranje i programiranje rada Učiteljskog vijeća i Razrednih vijeća IX. –VI. 40 

1.7. Prijedlog plana i zaduženja učitelja VI.- VIII. 24 

1.8. Izrada smjernica i pomoć učiteljima pri tematskim planiranjima IX. – VI. 25 

1.9. Planiranje i organizacija školskih projekata IX. – VI. 40 

1.10.Planiranje i organizacija stručnog usavršavanja IX. – VI. 40 

1.11. Planiranje nabave IX. – VI. 15 

1.12. Planiranje i organizacija uređena okoliša škole IX. – VI. 9 

1.13. Ostali poslovi IX. VIII. 10 

 ukupno 330 sati 

2. Poslovi organizacije i koordinacije rada 

2.1.Izrada prijedloga organizacije rada škole  32 

2.2. Izrada Godišnjeg kalendara rada škole  15 

2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduženja učitelja  50 

2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja  24 

2.5. Organizacija i  koordinacija samo vrednovanja škole  24 

2.6. Organizacija prehrane učenika  15 

2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaštite učenika  10 

2.8. Organizacija i priprema izvan učioničke nastave, izleta i ekskurzija  70 

2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Škole  50 

2.10. Organizacija i koordinacija upisa učenika u 1. razred  15 

2.11. Organizacija i koordinacija obilježavanja državnih blagdana i 
praznika 

 25 

2.12. Ostali poslovi  10 

 ukupno 340 sati 
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3. Praćenje realizacije planiranog rada škole te praćenje i unaprjeđivanje nastave 

3.1.Praćenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada škole IX. -  VI. 45 

3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja XII. i VI. 30 

3.3. Administrativno pedagoško instruktivni rad s učiteljima i stručnim 
suradnicima 

IX. -  VI. 35 

3.4. Praćenje rada školskih povjerenstava IX. -  VI. 25 

3.5. Praćenje i koordinacija rada administrativne službe IX. – VIII. 15 

3.6. Praćenje i koordinacija rada tehničke službe IX. – VIII. 15 

3.7. Praćenje i analiza suradnje s institucijama izvan škole IX. – VIII. 15 

3.8. Ostali poslovi IX. – VIII. 20 

 ukupno 200 sati 

4. Analiza i rad i stručnim i kolegijalnim tijelima škole 

4.1 Planiranje, pripremanje i vođenje sjednica kolegijalnih i stručnih tijela IX. – VIII. 70 

4.2. Suradnja sa Sindikalnim podružnicama škole IX. – VIII. 20 

4.3 Ostali poslovi IX. – VIII. 30 

 ukupno 120 sati 

5. Savjetodavni rad s učenicima, učiteljima, stručnim suradnicima i roditeljima 

5.1. Dnevna, tjedna i mjesečna planiranja s učiteljima i suradnicima IX. – VIII. 36 

5.2. Praćenje rada učeničkih društava, grupa i pomoć u radu IX. – VI. 16 

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama učenika IX. – VI. 20 

5.4. Suradnja i pomoć pri realizaciji poslova svih djelatnika škole IX. – VIII. 16 

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX. – VIII. 16 

5.6. Savjetodavni rad  s roditeljima /individualno i skupno IX. – VIII. 16 

5.7. Ostali poslovi IX. – VIII. 10 

 ukupno 130 sati 

6. Administrativno upravni, tehnički i računovodstveni poslovi 

6.1.Rad i suradnja s tajnicom škole IX. – VIII. 40 

6.2. Provedba zakonskih i pod zakonskih akata te naputaka MZO-a IX. – VIII. 20 

6.3. Usklađivanje i provedba općih i pojedinačnih akata škole IX. – VIII. 20 

6.4. Provedba raznih natječaja za potrebe škole IX. – VIII. 20 

6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Školskog odbora/ IX. – VIII. 24 

6.6. Poslovi zastupanja škole IX. – VIII. 16 

6.7. Rad i suradnja s računovotkinjom škole IX. – VIII. 40 

6.8. Izrada financijskog plana škole VIII. – IX. 20 

6.9. Kontrola i nadzor računovodstvenog poslovanja IX. – VIII. 20 

6.10. Ostali poslovi IX. – VIII. 10 

 ukupno 230 sati 

7. Javna djelatnost ravnatelja  škole, suradnja  s udrugama, ustanovama i institucijama 

7.1.Predstavljanje škole IX. – VIII. 10 

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja IX. – VIII. 10 

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX. – VIII. 10 

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje IX. – VIII. 6 

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU-a IX. – VIII. 5 

7.6. Suradnja s ostalim institucijama za obrazovanje na državnoj razini IX. – VIII. 5 

7.7. Suradnja s Uredom državne uprave IX. – VIII. 5 

7.8. Suradnja s osnivačem IX. – VIII. 15 

7.9. Suradnja sa Zavodom za zapošljavanje IX. – VIII. 8 

7.10. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IX. – VIII. 3 

7.11. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX. – VIII. 8 

7.12. Suradnja s Obiteljskim centrom IX. – VIII. 9 

7.13. Suradnja s Policijskom upravom Maksimir IX. – VIII. 8 

7.14. Suradnja sa župnim uredom sv. Petra IX. – VIII. 8 
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7.15. Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim školama IX. – VIII. 5 

7.16. Suradnja s turističkim agencijama IX. – VIII. 15 

7.17. Suradnja s kulturnim i sportskim ustanovama i institucijama IX. – VIII. 5 

7.18. Suradnja s udrugama IX. – VIII. 5 

7.19. Ostali poslovi IX. – VIII. 10 

 ukupno 150 sati 

8. Stručno usavršavanje – ravnatelja i djelatnika škole 

8.1.Stručno usavršavanje u matičnoj ustanovi IX. – VI. 8 

8.2. Stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV-a, MZO-a, AZOO-e, HUROŠ-a IX. – VI. 80 

8.3. Stručno usavršavanje u organizaciji ostalih udruga IX. – VI. 6 

8.4. Praćenje suvremene odgojno obrazovne literature IX. – VI. 80 

8.5. Ostala stručna usavršavanja IX. – VI. 16 

 ukupno 190 sati 

9. Ostali poslovi ravnatelja 

9.1.Vođenje evidencija i dokumentacije IX. – VI. 40 

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX. – VI. 30 

 ukupno 70 sati 

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODIŠNJE 1760  sati 

 
 
Poslovi ravnatelja ostvarivat će se tijekom godine kako slijedi: 
 

Vrijeme SADRŽAJ RADA 
Planirani broj 

sati 

R
U

JA
N

 

1. 
Početak školske i nastavne godine – priprema i kontrola svih relevantnih 
čimbenika potrebnih za početak rada (prostor, oprema, raspored…) 

176 

2. 
Analiza s učiteljima i stručnim suradnicima odgojne situacije na početku školske 
godine (učenici: brojno stanje, prehrana, izborna nastava, učenici s posebnim 
potrebama, socioekonomski status učenika…) 

3. Analiza potreba i nabavke nastavnih pomagala i sredstava 

4. Dogovor sa stručnim suradnicima o donošenju Školskog kurikuluma 

5. Usuglašavanje s učiteljima oko sastavljanja Školskog kurikuluma 

6. Sudjelovanje u izradi Kurikuluma i Godišnjeg plana i programa škole 

7. Dogovori i upute za pripremu sjednica Razrednih vijeća i sudjelovanje na njima 

8. Pripremanje i održavanje sjednice Tima za kvalitetu 

9. 
Dogovori s učiteljima i stručnim suradnicima o pripremama za početak nastavne 
godine, početak rada produženog boravka 

10. 
Razgovori sa svim djelatnicima škole glede početka rada, očekivanja, zadaća, 
upute… 

11. Prijem učenika prvog razreda i njihovih roditelja 

12. Sudjelovanje u pripremi i održavanje sjednice Učiteljskog vijeća 

13. Sudjelovanje u pripremi i održavanju sjednice Vijeća učenika 

14. Zajedničko planiranje s tajnicom i voditeljicom računovodstva 

15. Sudjelovanje u pripremi i održavanje sjednice Vijeća roditelja i Školskog odbora 

16. Sudjelovanje u izradi i izrada programa stručnog usavršavanja 

17. Koordinacija svih poslova 

18. Suradnja s ustanovama izvan škole 

19. 
Kontrola poslova učitelja koji su trebali biti obavljeni na početku nastavne i 
školske godine (pedagoška dokumentacija, e- Matica, e-Dnevnik, Matična 
knjiga, planiranje…) 

20. Ostalo stručno usavršavanje 

21. Ostali poslovi 
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Vrijeme SADRŽAJ RADA 
Planirani broj 

sati 
LI

ST
O

P
A

D
 

1. Analiza ostvarivanja Godišnjeg plana i programa rada škole i kurikuluma 

168 

2. 
Sagledavanje stanja nastave (prisustvovanje nastavi, praćenje i analiza rada, 
rezultata, praćenje programa rasterećenja učenika….) 

3. Uvid i kontrola vođenja pedagoške dokumentacije 

4. 
Suradnja sa stručnim suradnicima na planu ostvarivanja ciljeva i zadaća, 
otklanjanju uzroka preopterećenosti učenika… 

5. Savjetodavni rad i razgovori s učiteljima o ostvarivanju zadataka 

6. 
Uvid u rad produženog boravka, razgovori s voditeljima, kako se ostvaruje 
prehrana učenika u boravku… 

7. Razgovori i suradnja s tajnicom i voditeljicom računovodstva 

8. Praćenje pravnih propisa 

9. Rad na provođenju odluka, zaključaka… 

10. Koordinacija rada i nadzor 

11. Rad i razgovor s roditeljima i učenicima – Vijeće roditelja, Vijeće učenika 

12. Sudjelovanje u radu stručnih organa i organa upravljanja 

13. Praćenje propisa i zakonitosti rada 

14. Osobno stručno usavršavanje 

15. Ostali poslovi 

ST
U

D
EN

I 

1. 
Analiza ostvarivanja godišnjeg plana i programa rada i kurikuluma (utvrđivanje 
stanja, otklanjanje eventualnih propusta i nedostataka, pohvale….) 

168 

2. 
Razgovori sa stručnim suradnicima o stanju nastave…..rad učenika s posebnim 
potrebama, provođenju programa rasterećenja učenika… 

3. Sudjelovanje u analizi i zajedničkom planiranju 

4. 
Razgovori s učiteljima o postignućima i ostvarivanju programa s posebnim 
osvrtom na provođenje programa rasterećenja učenika 

5. Rad na poboljšanju sustava po shemi: planiraj-učini-provjeri-usavrši 

6. 
Uvid u nastavni proces kroz prisustvovanje na nastavi, razgovor o održanom 
satu, ostvarivanju ciljeva i načela… 

7. Priprema i održavanje sjednice Tima za kvalitetu 

8. Rad na provođenju odluka, zaključaka…. 

9. Koordinacija rada i nadzor 

10. Suradnja s roditeljima učenika 

11. Pripremanje materijala za sjednice i njihovo održavanje 

12. Nadzor i skrb oko vođenja pedagoške dokumentacije (učitelja i osobne) 

13. Rad s učenicima 

14. Uvid u odgojno obrazovni rad učitelja 

15. Uvid i analiza financijskog poslovanja, razgovori s računovotkinjom 

16. Suradnja s ustanovama izvan škole 

17. Osobno stručno usavršavanje 

18. Ostali poslovi 

P
R

O
SI

N
A

C
 

1. 
Razgovori s učiteljima s ciljem ocjene učinaka nastave, primjene pozitivnih 
propisa, otklanjanju eventualnih propusta 

160 

2. 
Analiza godišnjeg plana i programa, kako se ostvaruje školski kurikulum, 
smjernice za daljnji rad 

3. Praćenje rada i nadzor 

4. Suradnja s pedagoginjom u cilju unaprjeđivanja odgojno obrazovnog rada 

5. Uvid u nastavni rad, dopunsku i dodatnu nastavu na kraju polugodišta 

6. Sudjelovanje u radu sjednica Razrednih vijeća 

7. Pripremanje materijala i održavanje sjednice Učiteljskog vijeća 

8. Uvid i kontrola vođenja pedagoške dokumentacije 

9. Ocjena stanja materijalnih uvjeta rada škole 
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Vrijeme SADRŽAJ RADA 
Planirani broj 

sati 

10. Administrativni i stručni poslovi 

11. Suradnja s ustanovama izvan škole 

12. Sudjelovanje  i koordinacija u pripremi Božićne priredbe 

13. Kontrola izvršenja Godišnjeg plana i programa škole 

14. Suradnja s pedagoginjom i vanjskim suradnicima 

15. Rad na financijskom izvještaju i planu za sljedeću godinu 

16. Suradnja s tehničkom službom 

17. Ostali organizacijski poslovi 

SI
JE

Č
A

N
J 

1. Izvješće o radu u prvom obrazovnom razdoblju 

160 

2. Uvid i kontrola vođenja pedagoške dokumentacije 

3. Suradnja s tajnicom i računovotkinjom na poslovima organizacije 

4. Suradnja s učiteljima, rad na zajedničkom planiranju 

5. Nadzor svih poslova značajnih za nesmetani rad škole 

6. Rad na provođenju zaključaka, odluka… 

7. Organizacija poslova za drugo obrazovno razdoblje 

8. 
Kontrola izvršenih zadaća učitelja i stručnih suradnika, razgovori i preporuke za 
daljnji rad 

9. Pripremanje materijala i održavanje sjednice Tima za kvalitetu 

10. Pripremanje i održavanje sjednice Učiteljskog vijeća 

11. Suradnja s lokalnom zajednicom 

12. Sudjelovanje u radu Vijeća roditelja i Vijeća učenika 

13. Osobno stručno usavršavanje 

14. Ostali organizacijski poslovi i poslovi vođenja 

V
EL

JA
Č

A
 

1. Praćenje ostvarivanja Godišnjeg i programa rada i školskog kurikuluma 

160 

2. Uvid u nastavni plan i program izvannastavnih aktivnosti 

3. Analiza rada i organizacije s ciljem uočavanja poteškoća i poboljšanja rada 

4. 
Posjeti nastavi s ciljem sagledavanja mogućnosti učenika, provođenja 
integracija, korelacija, inovacija…. 

5. Suradnja s učiteljima i razrednicima 

6. Razgovori o nastavi i prijedlozi za daljnji rad 

7. 
Suradnja s pedagoginjom s ciljem unapređivanja rada , realiziranja i ostvarivanja 
prilagođenih programa 

8. Rad na izvršavanju odluka, rješenja i zaključaka 

9. Individualni razgovori s učenicima i njihovim roditeljima 

10. Uvid u rad učitelja i razrednika – posjete nastavi 

11. Rasprava na Timu za kvalitetu o stanju odgojno obrazovnog i drugog rada u školi 

12. Pripremanje i održavanje sjednice Učiteljskog vijeća 

13. Upravni i administrativni poslovi 

14. Kontrola i nadzor 

15. Sudjelovanje u organizaciji i provođenju natjecanja učenika 

16. Suradnja s ustanovama izvan škole 

17. Stručno usavršavanje 

O
ŽU

JA
K

 

1. Uvid u planiranje i programiranje rada učitelja 

176 

2. Uvid i kontrola vođenja pedagoške dokumentacije 

3. Praćenje napredovanja učenika 

4. Razgovori s učiteljima i stručnim suradnicima 

5. Suradnja s tajnicom i računovotkinjom na poslovima organizacije 

6. Uvid u stanje nastave 

7. Pripremanje i odražavanje sjednice Učiteljskog vijeća 

8. Savjetodavni rad s učiteljima 
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Vrijeme SADRŽAJ RADA 
Planirani broj 

sati 

9. Upravni i administrativni poslovi 

10. Kontrola i nadzor rada 

11. Stručni poslovi na unapređivanju rada škole 

12. Sudjelovanje u radu Vijeća roditelja i Vijeća učenika 

13. Suradnja s ustanovama izvan škole 

14. Suradnja s učiteljima i razrednicima 

15. Rad na provođenju odluka, rješenja i zaključaka 

16. Priprema upisa u 1. razrede i srednje škole 

17. Ostali poslovi 

TR
A

V
A

N
J 

1. Analiza i obrada relevantnih pokazatelja o radu škole   
 
 
 
 
 

152 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. Razgovori i suradnja s učiteljima na ostvarivanju školskog kurikuluma 

3. 
Razgovori i suradnja sa stručnim suradnicima na ostvarivanju  Godišnjeg plana i 
programa škole 

4. Sudjelovanje u organizaciji učeničkih izleta/terenske nastave 

5. Sagledavanje uspjeha učenika, uočavanje napredovanja učenika s teškoćama 

6. 
Sagledavanje stanja materijalnih uvjeta i rad na otklanjanju eventualnih 
propusta 

7. Pripremanje sjednica Učiteljskog i Razrednih vijeća i rad u njima 

8. Administrativni i upravni poslovi 

9. Suradnja s ustanovama i organizacijama izvan škole 

10. Ostali organizacijski poslovi i poslovi vođenja 

11. Razgovor s učenicima i njihovim roditeljima 

12. Stručno usavršavanje (literatura, stručni skupovi) 

13. Koordinacija i nadzor rada u školi 

SV
IB

A
N

J 

1. Administrativni i upravni poslovi 

176 

2. 
Analiza uspjeha učenika, izostanaka, ostvarivanja programa dodatnog, 
dopunskog rada i izvannastavne aktivnosti 

3. Ocjena ostvarivanja Godišnjeg plana i programa škole i školskog kurikuluma 

4. 
Razgovori s učiteljima u cilju poduzimanja potrebnih mjera za postizanje 
očekivanih rezultata 

5. Sudjelovanje u zajedničkom planiranju 

6. Pomoć učiteljima i razrednicima u rješavanju eventualnih problema 

7. Sudjelovanje u organizaciji dana škole 

8. Suradnja sa stručnim suradnicima 

9. Kontrola i koordinacija rada 

10. Sjednica Učiteljskog vijeća 

11. Rad s učenicima i njihovim roditeljima 

12. Suradnja s ustanovama izvan škole 

13. Stručno usavršavanje 

LI
P

A
N

J 

1. Pripremanje završetka nastavne godine (upute, razgovori, dogovori…) 

160 

2. Analiza rada na kraju nastavne godine 

3. Priprema sjednice Učiteljskog i Razrednih vijeća i sudjelovanje 

4. Organizacija dopunskog rada (ako ga bude) 

5. Organizacija i provođenje upisa učenika u 1. razred 

6. 
Prikupljanje potrebnih podataka za zaduženja učitelja u neposrednom odgojno 
obrazovnom radu u novoj školskoj godini 

7. Pripremanje materijala i sudjelovanje na sjednicama 

8. Administrativni i upravni poslovi 

9. Razgovori s učenicima 

10. Kontrola točnosti podataka u e-Matici i e-Dnevniku 
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Vrijeme SADRŽAJ RADA 
Planirani broj 

sati 

11. Organizacija poslova s ciljem uspješnog završetka nastavne godine 

12. Pregled pedagoške dokumentacije i svjedodžbi 

13. 
Suradnja sa stručnim suradnicima – ocjena ostvarenja programa rada škole i 
školskog kurikuluma 

14. Suradnja s pedagoginjom i vanjskim suradnicima 

15. Priprema i organizacija poslova koji će se realizirati tijekom srpnja i kolovoza 

16. 
Rad na prijedlogu Godišnjeg plana  i programa, te školskog kurikuluma za 
sljedeću školsku godinu 

17. Suradnja s institucijama izvan škole 

18. Suradnja s tehničkom službom 

19. Ostali poslovi/ izrada rješenja za godišnje odmore 

SR
P

A
N

J 

1. Priprema izvješća oradu škole, ocjena rada, smjernice za daljnji rad 

56 

2. Sjednica Učiteljskog vijeća 

3. Organiziranje investicijskog održavanja školskih prostora 

4. Izrada zaduženja učitelja za sljedeću školsku godinu 

5. Suradnja s tajnicom i računovotkinjom na poslovima organizacije 

6. Ostali organizacijski poslovi 

K
O

LO
V

O
Z 

1. Organizacija poslova potrebnih za uspješan početak nove školske godine 

48 

2. Priprema sjednica Učiteljskog i Razrednih vijeća i njihovo održavanje 

3. Rješavanje kadrovskih pitanja 

4. Podnošenje izvješća Učiteljskom vijeću, Školskom odboru, Vijeću roditelja 

5. Organizacija polaganja popravnih ispita (ako ih bude) 

6. Spomenica škole – pripremanje materijala i pisanje 

7. Administrativni i upravni poslovi 

8. Kontrola i koordinacija rada 

9. Suradnja s tehničkom službom 

10. Suradnja s institucijama izvan škole 

11. Ostali poslovi 
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5.2. Plan rada stručnog suradnika pedagoga 
 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

1. Poslovi pripreme za ostvarivanje školskog programa 

Utvrđivanje odgojno-obrazovnih potreba učenika, škole i okruženja- 
analiza odgojno-obrazovnih postignuća učenika, KREDA I SWOT 
analiza 

VI.-IX. 24 

Organizacijski poslovi – planiranje  60 

Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa rada Škole, školskog 
kurikuluma, statistički podaci 

VII.-IX. 40 

Izrada godišnjeg i mjesečnog plana i programa rada pedagoga IX.-VIII. 30 

Planiranje projekata i istraživanje IX. 5 

Pomoć u godišnjem i mjesečnom integracijsko- korelacijskom 
planiranju učitelja 

IX.-VI. 10 

Izvedbeno planiranje i programiranje IX. 55 

Sudjelovanje u planiranju i programiranju rada s učenicima s 
posebnim potrebama 

IX.-VI. 10 

Planiranje praćenja napredovanja učenika IX.-VI. 20 

Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima IX.-VIII. 20 

Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije IX.-VI. 15 

Pripremanje individualnih programa za uvođenje pripravnika u 
samostalan rad 

IX.-VIII. 10 

Planiranje i programiranje praćenja i unaprjeđivanja nastave, ostalih 
oblika odgojno-obrazovnog rada i izvannastavnih aktivnosti 

IX.-VI 20 

Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa  15 

Praćenje i informiranje o inovacijama u nastavničkoj opremi, sredstvima i 
Pomagalima 

IX.-V. 10 

 Ukupno 344 

2. Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno-obrazovnom procesu 

Upis učenika i formiranje razrednih odjela III.-VI. 30 

Suradnja s djelatnicima pred škole i vrtića III.-V. 5 

Organizacija posjeta budućih učenika, prisustvovanje aktivnostima III.-VI. 5 

Radni dogovor Povjerenstva za utvrđivanje psiho-fizičkog stanja djeteta IV.-VI. 10 

Priprema materijala za upis (upitnici za roditelje, učenike, pozivi) V. 5 

Utvrđivanje psihofizičke sposobnosti djece pri upisu u I. razred VI. 20 

Formiranje razrednih odjela učenika 1. razreda VII. 10 

Uvođenje novih programa i inovacija  10 

Sudjelovanje u izradi plana nabavke nove opreme i pratećeg 
didaktičkog materijala; Poticanje i praćenje inovacija u opremanju 
škola… 

IX.-III. 10 

Praćenje i izvođenje odgojno-obrazovnog rada  80 

Praćenje ostvarivanja NPP-a IX.-VI. 20 

Praćenje kvalitete izvođenja nas. procesa- uvid u nastavu: praćenje 
učenika, učitelji razrednici… 

IX.-VI. 30 

Neposredno izvođenje odgojno-obrazovnog programa- pedagoške radionice… IX.-VI. 30 

Sudjelovanje u radu stručnih tijela ( UV-a, RV-a…) IX.-VIII. 30 

Rad u stručnim timovima-projekti IX.-VII. 20 

Praćenje i analiza izostanaka učenika IX.-VII. 15 

Praćenje razvoja i napredovanja učenika IX.-VII. 16 

Sudjelovanje u radu povjerenstva za popravne, predmetne i razredne 
Ispite 

VI.-VIII. 5 
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Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

Rad s učenicima s posebnim potrebama  30 

Identifikacija učenika s posebnim potrebama IX.-VI. 5 

Upis i rad s novo pridošlim učenicima IX.-VI. 10 

Rad s učenicima koji doživljavaju neuspjeh IX.-VIII. 30 

Izrada programa opservacije, izvješća IX.-VI. 15 

Savjetodavni rad i suradnja  100 

Savjetodavni rad s učenicima IX.-VI. 80 

Savjetodavni rad s učiteljima IX.-VIII. 70 

Suradnja s ravnateljem IX.-VIII. 35 

Savjetodavni rad sa su stručnjacima: psiholozi, sociolozi. pedagozi, liječnici… IX.-VIII. 40 

Savjetodavni rad s roditeljima IX.-VIII. 80 

Savjetodavni rad s asistentima u nastavi IX.-VIII. 15 

Suradnja s okruženjem IX.-VIII. 15 

Profesionalno informiranje i usmjeravanje učenika  20 

Suradnja s učiteljima na poslovima PO X.-V. 5 

Predavanja za učenike XI.-V. 15 

Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja III.-V. 5 

Utvrđivanje profesionalnih interesa, obrada podataka XI.-V. 10 

Suradnja sa stručnom službom Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, CISOK-om IX.-V. 10 

Individualna savjetodavna pomoć IX.-VIII. 20 

Vođenje dokumentacije o PO XI.-V. 10 

Zdravstvena i socijalna zaštita učenika  10 

Suradnja na realizaciji PP zdravstvene zaštite-Sudjelovanje u 
provođenju zdravstvenog odgoja i obrazovanja 

IX.-VI. 15 

Suradnja u organizaciji izleta, terenske nastave, Škole u prirodi, 
izvanučioničke nastave 

IX.-V. 15 

Sudjelovanje u realizaciji programa kulturne i javne djelatnosti škole  10 

 Ukupno 1035 

3. Vrjednovanje ostvarenih rezultata, provođenje studijskih analiza, istraživanja i projekata 

Vrednovanje u odnosu na utvrđene ciljeve  59 

Periodične analize ostvarenih rezultata 1. razreda, 5. razreda i 8. 
Razreda 

XII.-VI. 22 

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju 1. polugodišta XII.-I. 15 

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine, 
školske godine 

VI.-VII. 22 

Istraživanja u funkciji osuvremenjivanja  46 

Izrada projekata IX.-XI. 6 

Samovrednovanje rada stručnog suradnika XI.-VIII. 18 

Samovrednovanje rada Škole IX.-VIII. 22 

 Ukupno  105 

4. Stručno usavršavanje odgojno-obrazovnih djelatnika 

Stručno usavršavanje pedagoga  30 

Izrada godišnjeg plana i programa stručnog usavršavanja IX. 5 

Praćenje znanstvene i stručne literature i periodike IX.-VIII. 30 

Stručno usavršavanje u školi-UV, RV, školska stručna vijeća  IX.-VIII. 10 

ŽSV stručnih suradnika pedagoga IX.-VIII. 20 

Stručno-konzultativni rad sa sustručnjacima IX.-VIII. 10 

Usavršavanje u organizaciji MZO-a i AZOO-a IX.-VIII. 20 

Usavršavanje u organizaciji dr. institucija IX.-VIII. 10 

Stručno usavršavanje učitelja  10 
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Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

Individualna pomoć učiteljima u ostvarivanju planova usavršavanja IX.-VI. 10 

Koordinacija skupnog usavršavanja u školi i izvan nje (školski stručni 
aktivi) 

IX.-VI. 5 

Održavanje predavanja/pedagoške radionica za učitelje X.-V. 13 

Izrada prijedloga literature za stručno usavršavanje, nadopuna 
Literature 

XI.-VI. 5 

 Ukupno  178 

5. Bibliotečno – informacijska i dokumentacijska djelatnost  

Bibliotečno-informacijska djelatnost  5 

Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stručne i dr. literature, novih 
izvora znanja, poticanje učenika, učitelja i roditelja na korištenje 
znanstvene i strane literature… 

XI.-VIII. 5 

Dokumentacijska djelatnost  30 

Briga o školskoj dokumentaciji i e-matice GUOS XI.-VIII. 14 

Pregled učiteljske dokumentacije XI.-VII. 10 

Vođenje dokumentacije o učenicima i roditeljima XI.-VII. 20 

Vođenje dokumentacije o radu XI.-VIII. 20 

 Ukupno  114 

6. Ostali poslovi 

Nepredviđeni poslovi XI.-VIII. 30 

 Ukupno 30 

Sveukupno  1760 

 
 

 

5.3.Plana stručnog suradnika edukacijskog rehabilitatora 

 

A) NEPOSREDAN PEDAGOŠKI RAD 
PLANIRANO SATI 

TJEDNO GODIŠNJE 

1. Neposredni rad s učenicima s teškoćama u razvoju 20 720 

- Individualan i grupni rad s učenicima 
- Praćenje učenika u postupku ostvarivanja procjene psihofizičkog stanja 
- Uspostava i ostvarivanje edukacijsko-rehabilitacijskog programa rada za 

učenike s teškoćama u razvoju 
- Praćenje i organizacija profesionalnog informiranja i usmjeravanja 

učenika s teškoćama 
- Neposredan rad u razrednom odjelu (radionice, predavanja na satima 

razrednog odjela, profesionalno usmjeravanje i sl.) 
- Praćenje rada i pružanje podrške učenicima s teškoćama na nastavi; 

edukacijsko-rehabilitacijska opservacija 

 

2. Rad s učiteljima, roditeljima, stručnim suradnicima i ravnateljem 10 360 
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2.1. Suradnja s učiteljima 
- Pomoć učiteljima u rješavanju odgojno-obrazovnih problema  

- Praćenje u pružanju potrebne podrške učenicima s teškoćama i 

savjetovanje  

- Pomoć u pripremanju za rad po IOOP-ima  

- Analiza i statistički pokazatelji za unapređivanje kvalitete rada s 

učenicima s teškoćama  

- Pripremanje i realizacija stručnih predavanja (UV, RV)  

 
2.2. Suradnja s roditeljima 

- Upoznavanje roditelja sa psihofizičkim stanjem učenika na temelju 

analize dokumentacije o učeniku, prikupljene prilikom pregleda, 

praćenja i procjene  

- Konzultativni i savjetodavni rad s roditeljima  

- Osposobljavanje i poučavanje roditelja za primjeren rad s djetetom u 

obitelji  

- Poučavanje roditelja o odgojno-obrazovnoj inkluziji  

 
2.3. Suradnja s ravnateljem, stručnim suradnicima i članovima ostalih stručnih 
službi 

 

3. Ustroj, uspostava i praćenje programa rada 9 324 

 Priprema za rad i ostali stručni poslovi edukacijskog rehabilitatora:  
- priprema za neposredni odgojno-obrazovni-edukacijsko-rehabilitacijski 

rad za učenike s teškoćama  

- izrada specifičnog, individualiziranog didaktičkog pribora  

- priprema i sudjelovanje u radu stručnog tima i s pomoćnicima u nastavi  

Stručno-razvojni poslovi edukacijskog rehabilitatora  
Analiza i vrednovanje odgojno-obrazovnog rada s učenicima s teškoćama  
Vođenje dokumentacije i izrada cjelovitog godišnjeg plana i programa rada  

 

 

B) OSTALI POSLOVI U TJEDNIMA NASTAVE 10 360 

- Sudjelovanje u radu sjednica učiteljskog i razrednih vijeća  

- Zadaće koje se odnose na početak i završetak školske godine  

- Zadaće utvrđene tijekom školske godine  

- Stručno usavršavanje edukacijskog rehabilitatora (u i izvan škole)  

- Poslovi koji se odnose na realizaciju školskog kurikuluma  

- Administrativni poslovi  

- Poslovi unapređivanja i razvoja odgojno-obrazovne djelatnosti u školi 

(rad na istraživanjima, projektima i sl.)  

- Poslovi i zadaci vezani uz godišnji plan i program škole (analiza rada i 

samovrednovanje rada) 

- Priprema za ostvarivanje programa rada odgojno-obrazovne inkluziije 

(prikupljanje i obrada podataka, osiguravanje uvjeta za skupni i 

pojedinačni rad s učenicima s teškoćama) 
 

 

UKUPNO 40 1760 
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5.4. Plan rada stručnog suradnika knjižničara – Vera Petreković 

 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

I. Odgojno-obrazovni rad i informacijska djelatnost 

Program Knjižnično informacijska i medijska pismenosti i poticanje čitanja 

1. razred: Knjižnica – mjesto poticanja čitalačke i informacijske pismenosti; 
postajemo članovi školske knjižnice 

2. razred: Dječji časopisi; Jednostavni književni oblici 
3. razred: Korištenje dječje enciklopedije; Put od autora do čitatelja 
4. razred: Služenje referentnom zbirkom; Književno-komunikacijsko-

informacijska kultura 
5. razred: Časopisi – izvori novih informacija; Organizacija i poslovanje 

školske knjižnice 

 Projektni dani 

X.-VI. 

445 

Izvannastavne aktivnosti  

Bonton:  radionica s učenicima 5-ih razreda II. 

Bajkaonica s učenicima u produženom boravku – 1. razred X.-VI. 

Radionica o nenasilju, toleranciji i komunikaciji – 4. razred I. 

Provođenje Nacionalnog kviza za poticanje čitanja – 5. i 6. razred (Gradska 
knjižnica i Hrvatski centar za dj. knjigu) tema: Do baštine na krilima mašte 

X.-XI. 

Naša mala knjižnica - međunarodni projekt poticanja kritičkog čitanja - čitamo 
djela pisaca iz 6 država;  sudjeluju učenici od 2. – 4. razreda 

X.-V. 

Riječ dana - biramo nasumce svakoga dana novu riječ iz Rječnika hrvatskoga jezika, 
učimo koristiti naše jezično blago, sudjeluju učenici od 3. do 8. razreda 

IX.-IV. 

Mladi knjižničari – edukacija zainteresiranih učenika o poslovima knjižničarstva uz 
praktičan dio 

   X.-VI. 

Informacijska djelatnost (savjetodavni rad), unapređenje odgojno-obrazovnog 
rada 

 

- pomaganje učenicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata iz 
  pojedinih nastavnih područja 
- razvijanje trajnih navika o zaštiti izvora znanja 
- razvijanje radnih navika i kulturnog ponašanja u knjižnici 

IX.-VI. 

 

II. Stručni rad  

Planiranje i programiranje rada   

- izrada godišnjeg i mjesečnih planova programa rada knjižničara 

- izvješće o radu na kraju nastavne godine 

- pripremanje za neposredno odgojno-obrazovni rad 

IX.-VI. 

295 

Knjižnično poslovanje i informacijska djelatnost  

Nabava knjiga i ostale informacijske građe IX.-VI. 

Obrada građe: inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija i otpis IX.-VII. 

Organiziranje i vođenje rada u knjižnici i čitaonici IX.-VI. 

Održavanje mrežne stranice škole IX.-VIII. 

Cirkulacija građe - posudba IX.-VI. 

Zaštita knjiga IX.-VIII. 

Izrada popisa prinova za sustavno izvješćivanje učenika i nastavnika o novoj 
literaturi 

IX.-VI. 

Nabava knjiga za nagrađene učenike VI. 

Suradnja s djelatnicima škole  
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Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

Sudjelovanje u mjesečnom planiranju IX.-VI. 

Suradnja i koordinacija rad s učiteljima razredne i predmetne nastave te s 

pedagoginjom radi nabave novih stručnih knjiga 
IX.-VII. 

Izrada Plana čitanja lektire s učiteljicama hrvatskog jezika i razredne nastave IX.i XII. 

Dogovaranje o organizaciji, pripremanju i realizaciji nastavnih satova knjižničarke IX.-V. 

Dogovaranje s učiteljicama hrv. jezika i razredne nastave kod narudžbe lektirnih 

naslova 
IX.-VI. 

 

III. Kulturna i javna djelatnost 

Pripremanje i postavljanje tematskih izložbi IX.-VI. 

55 

Organiziranje književnih susreta u školi  IX.-V. 

Sudjelovanje učenika na književnim susretima i drugim sadržajima koje nam nudi 
Gradska knjižnica Augusta Cesarca – odlazak u Gradsku knjižnicu 

IX.-VI. 

Obilježavanje Međunarodnog mjeseca školskih knjižnica  X.-XI. 

Obilježavanje obljetnica značajnih datuma IX.-VI. 

 

IV. Stručno usavršavanje 

Individualno stručno usavršavanje kroz praćenje novih izdanja stručne literature 

kao i pedagoško-metodičke literature za nastavnike 
IX.-VIII. 

55 

Sudjelovanje u radu stručnih aktiva školskih knjižničara (Informativni utorak), 
županijska stručna vijeća 

IX.-VIII. 

Sudjelovanje na seminarima za školske knjižničare u organizaciji MZOS-a, Matične 
službe KGZ-a i Agencije za odgoj i obrazovanje (Proljetna škola) 

IV. 

- Suradnja s Matičnom službom za školske knjižnice pri NSK 
- Suradnja s Matičnom službom Gradske knjižnice 
- Suradnja s Gradskom knjižnicom Augusta Cesarca 

IX.-VI. 

Sjednice Učiteljskog vijeća IX.-VIII. 

Suradnja s knjižarima i nakladnicima IX.-VI. 

 

V. Ostali poslovi 

Poslovi oko narudžbe udžbenika za učenike V. – IX.  

Ostali nepredvidivi poslovi  IX.-VIII. 30 
 

Sveukupno  880 
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5.4. 1. Plan rada stručnog suradnika knjižničara – Željko Marušić 

 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

I. Odgojno-obrazovni rad i informacijska djelatnost 

Program Knjižnično informacijska i medijska pismenosti i poticanje čitanja 

1. razred: Knjižnica – mjesto poticanja čitalačke i informacijske pismenosti; 
postajemo članovi školske knjižnice 
2. razred: Dječji časopisi; Jednostavni književni oblici 
3. razred: Korištenje dječje enciklopedije; Put od autora do čitatelja 
4. razred: Služenje referentnom zbirkom; Književno-komunikacijsko-
informacijska kultura 
5. razred: Časopisi – izvori novih informacija; Organizacija i poslovanje školske 
knjižnice 

 Projektni dani 

X.-VI. 

445 

Izvannastavne aktivnosti  

Bonton:  radionica s učenicima 5-ih razreda II. 

Bajkaonica s učenicima u produženom boravku – 1. razred X.-VI. 

Radionica o nenasilju, toleranciji i komunikaciji – 4. razred I. 

Provođenje Nacionalnog kviza za poticanje čitanja – 5. i 6. razred (Gradska 
knjižnica i Hrvatski centar za dj. knjigu) tema: Do baštine na krilima mašte 

X.-XI. 

Naša mala knjižnica - međunarodni projekt poticanja kritičkog čitanja - čitamo 
djela pisaca iz 6 država;  sudjeluju učenici od 2. – 4. razreda 

X.-V. 

Riječ dana - biramo nasumce svakoga dana novu riječ iz Rječnika hrvatskoga jezika, 
učimo koristiti naše jezično blago, sudjeluju učenici od 3. do 8. razreda 

IX.-IV. 

Mladi knjižničari – edukacija zainteresiranih učenika o poslovima knjižničarstva uz 
praktičan dio 

   X.-VI. 

Informacijska djelatnost (savjetodavni rad), unapređenje odgojno-obrazovnog 
rada 

 

- pomaganje učenicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata iz 
  pojedinih nastavnih područja 
- razvijanje trajnih navika o zaštiti izvora znanja 
- razvijanje radnih navika i kulturnog ponašanja u knjižnici 

IX.-VI. 

 

II. Stručni rad  

Planiranje i programiranje rada   

- izrada godišnjeg i mjesečnih planova programa rada knjižničara 

- izvješće o radu na kraju nastavne godine 

- pripremanje za neposredno odgojno-obrazovni rad 

IX.-VI. 

295 

Knjižnično poslovanje i informacijska djelatnost  

Nabava knjiga i ostale informacijske građe IX.-VI. 

Obrada građe: inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija i otpis IX.-VII. 

Organiziranje i vođenje rada u knjižnici i čitaonici IX.-VI. 

Održavanje mrežne stranice škole IX.-VIII. 

Cirkulacija građe - posudba IX.-VI. 

Zaštita knjiga IX.-VIII. 

Izrada popisa prinova za sustavno izvješćivanje učenika i nastavnika o novoj 
literaturi 

IX.-VI. 

Nabava knjiga za nagrađene učenike VI. 

Suradnja s djelatnicima škole  
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Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

Sudjelovanje u mjesečnom planiranju IX.-VI. 

Suradnja i koordinacija rad s učiteljima razredne i predmetne nastave te s 

pedagoginjom radi nabave novih stručnih knjiga 
IX.-VII. 

Izrada Plana čitanja lektire s učiteljicama hrvatskog jezika i razredne nastave IX.i XII. 

Dogovaranje o organizaciji, pripremanju i realizaciji nastavnih satova knjižničarke IX.-V. 

Dogovaranje s učiteljicama hrv. jezika i razredne nastave kod narudžbe lektirnih 

naslova 
IX.-VI. 

 

III. Kulturna i javna djelatnost 

Pripremanje i postavljanje tematskih izložbi IX.-VI. 

55 

Organiziranje književnih susreta u školi  IX.-V. 

Sudjelovanje učenika na književnim susretima i drugim sadržajima koje nam nudi 
Gradska knjižnica Augusta Cesarca – odlazak u Gradsku knjižnicu 

IX.-VI. 

Obilježavanje Međunarodnog mjeseca školskih knjižnica  X.-XI. 

Obilježavanje obljetnica značajnih datuma IX.-VI. 

 

IV. Stručno usavršavanje 

Individualno stručno usavršavanje kroz praćenje novih izdanja stručne literature 

kao i pedagoško-metodičke literature za nastavnike 
IX.-VIII. 

55 

Sudjelovanje u radu stručnih aktiva školskih knjižničara (Informativni utorak), 
županijska stručna vijeća 

IX.-VIII. 

Sudjelovanje na seminarima za školske knjižničare u organizaciji MZOS-a, Matične 
službe KGZ-a i Agencije za odgoj i obrazovanje (Proljetna škola) 

IV. 

- Suradnja s Matičnom službom za školske knjižnice pri NSK 
- Suradnja s Matičnom službom Gradske knjižnice 
- Suradnja s Gradskom knjižnicom Augusta Cesarca 

IX.-VI. 

Sjednice Učiteljskog vijeća IX.-VIII. 

Suradnja s knjižarima i nakladnicima IX.-VI. 

 

V. Ostali poslovi 

Poslovi oko narudžbe udžbenika za učenike V. – IX.  

Ostali nepredvidivi poslovi  IX.-VIII. 30 
 

Sveukupno  880 
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5.5. Plan rada tajništva  

Tajnica  škole obavlja sljedeće poslove: 

- normativno-pravne poslove (izrađuje normativne akte, ugovore, rješenja i odluke te prati i provodi 
propise),  

- kadrovske poslove (obavlja poslove vezane za zasnivanje i prestanak radnog odnosa, vodi 
evidencije radnika, vrši prijave i odjave radnika i članova njihovih obitelji nadležnima službama 
mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, izrađuje rješenja o korištenju godišnjeg odmora radnika i o 
tome vodi kontrolu, vodi ostale evidencije radnika),  

- opće i administrativno-analitičke poslove (radi sa strankama, surađuje s tijelima upravljanja i 
radnim tijelima škole te s nadležnim ministarstvima, uredima državne uprave, jedinicama lokalne i 
područne  

(regionalne) samouprave te Gradskim uredom za obrazovanje Grada Zagreba,  

- sudjeluje u pripremi sjednica i vodi dokumentaciju školskog odbora,  

- vodi evidenciju o radnom vremenu administrativnih, tehničkih i pomoćnih radnika,  

- obavlja i dodatne poslove koji proizlaze iz programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz 
proračuna jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave,  

- obavlja i ostale administrativne poslove koji proizlaze iz godišnjeg plana i programa rada škole i 
drugih propisa.  

- vodi evidenciju podataka o učenicima i priprema različite potvrde na temelju tih evidencija,  

- obavlja poslove vezane uz obradu podataka u elektroničkim maticama,  

- arhivira podatke o učenicima i radnicima,  

- ažurira podatke o radnicima,  

- izdaje javne isprave,  

- obavlja poslove vezane uz unos podataka o radnicima u elektroničkim maticama  
(e-Matica, CARNet, Registar zaposlenih u javnim službama),  

- priprema podatke vezano uz vanjsko vrednovanje,  

- prima, razvrstava, urudžbira, otprema i arhivira poštu te  

- obavlja i druge poslove koji proizlaze iz godišnjeg plana i programa rada škole i drugih propisa 
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Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

1.Normativno-pravni poslovi 
Izrada prijedloga nacrta normativnih akata, dopuna i zamjena 

IX.-VIII. 400 Praćenje i izvješćivanje o svim propisima, izrada rješenja, odluka 
 

2. Rad na personalnim poslovima 
Prijavljivanje potrebe za radnicima i provođenje radnji u svezi zasnivanja 
radnih odnosa, ugovori o radu 

IX.-VIII. 300 Upis u matičnu knjigu i vođenje matične evidencije iz oblasti Radnih 
odnosa 

 

3. Opći poslovi 
Izrada godišnjeg plana rada, statističko izvješće, ostalih izvješća 

IX.-VIII. 400 

Izdavanje raznih potvrda učenicima 
Izdavanje duplikata svjedodžbi 
Prijem pošte, urudžbiranje dopisa i računa 
Arhiviranje 
Prijem telefonskih obavijesti i davanje drugih informacija 
Poslovi oko školske kuhinje 

 

4.Suradnja s organima upravljanja 
Poslovi u svezi s izborom školskog odbora, priprema sjednica školskog 
odbora 

IX.-VIII. 200 Prisutnost na sjednicama školskog odbora, pisanje zapisnika, 
provođenje odluka 

 

5. Poslovi tehničkog nazora 

Organizacija rada djelatnika na pomoćno-tehničkim poslovima 

IX.-VIII. 150 
Organizacija rada domara, kuharskog osoblja i čistačica, te provođenje 
nadzora nad njihovim radom 

Kontrola redovnog prijevoza učenika 

 

6. Održavanje objekta 

Briga o funkcioniranju svih uređaja, instalacija, servisiranja istih 

IX.-VIII. 150 
Nabavka sitnog inventara, materijala za čišćenje 

Nabavka materijala za nastavu, kancelarijskog materijala i materijala za 
održavanje 

Nabavka namirnica za školsku kuhinju 

 

7. Daktilografski poslovi 

Izrada raznih dopisa 

IX.-VIII. 160 
Prijepis i umnožavanje materijala za nastavu i ostali daktilografski poslovi 
(fotokopiranje i prijepis) 

Izrada izjave o fiskalnoj odgovornosti 

Sveukupno  1760 
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5.6. Plan rada računovodstva 

Voditelj računovodstva osnovne škole obavlja sljedeće poslove: 

- organizira i vodi računovodstvene i knjigovodstvene poslove u osnovnoj školi,  
- u suradnji s ravnateljem, izrađuje prijedlog financijskog plana po programima i izvorima  

financiranja te prati njihovo izvršavanje 
- vodi poslovne knjige u skladu s propisima,  
- kontrolira obračune i isplate putnih naloga,  
- sastavlja godišnje i periodične financijske te statističke izvještaje 
- priprema operativna izvješća i analize za školski odbor i ravnatelja škole te za jedinice 

lokalne i područne (regionalne) samouprave 
- priprema godišnji popis imovine, obveza i potraživanja, knjiži inventurne razlike i otpis 

vrijednosti,  
- surađuje s nadležnim ministarstvima, uredima državne uprave, jedinicama lokalne i 

područne (regionalne) samouprave, službama mirovinskog i zdravstvenog osiguranja, 
poreznim uredima,  

- usklađuje stanja s poslovnim partnerima,  
- obavlja poslove vezane uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole 

(FMC),  
- obavlja i dodatne računovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove koji proizlaze iz 

programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz proračuna jedinica lokalne i područne  
(regionalne) samouprave,  

- obavlja i ostale računovodstvene, financijske i knjigovodstvene poslove koji proizlaze iz 
godišnjega plana i programa rada škole i drugih propisa.  

- obračunava isplate i naknade plaća u skladu s posebnim propisima,  

- obračunava isplate po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima,  

- obračunava isplate članovima povjerenstava,  

- evidentira i izrađuje ulazne i izlazne fakture,  

- radi blagajničke poslove te obavlja ostale poslove koji proizlaze iz godišnjega plana i 
programa rada škole i drugih propisa.  
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Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

Obračun i isplata osobnih dohodaka   

Evidencija kredita djelatnika škole   

Knjiženje osobnih dohodaka i kredita   

Vođenje poreskih kartica   

Vođenje blagajne   

Izrada M-4 obrasca za svakog zaposlenog djelatnika   

Izdavanje potvrda u vezi osobnih primanja djelatnika   

Kontrola ulaznih računa dobavljača i plaćanje   

Kontiranje i knjiženje izvoda Zavoda za platni promet   

Izrada izvještaja materijalnih troškova   

Izrada statističkih izvještaja   

Izrada planova   

Izrada polugodišnjeg obračuna   

Izrada Završnog računa   

Izrada izjave o fiskalnoj odgovornosti   

Praćenje, analiza i provođenje zakonskih propisa   

Rad u vezi školske kuhinje: pisanje uplatnica, obračun uplata, knjiženje   

Suradnja s učenicima i roditeljima u svezi prehrane, sa djelatnicima škole, 
s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Gradskim uredom za 
obrazovanje, Zavodom za platni promet, Zavodom za statistiku, MIO i 
zdravstvo, dobavljačima i dr. 

  

Sveukupno  1760 
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5.7. Plan rada domara 
 
Domar-ložač rukovodi i brine o radu kotlovnica, toplinskih stanica i drugih uređaja grijanja, obavlja 
popravke, održava prilaz i ulaz u školu, poslove održavanja objekta škole i njezina okoliša, obavlja 
poslove dežurstva te druge poslove koji proizlaze iz godišnjeg plana i programa rada osnovne škole. 
 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

Održavanje sistema zagrijavanja objekta IX.-VIII. 200 

Održavanje i popravak prozora, vrata, klupa, stolova, roleta, izmjena 
brava, izrada ključeva 

IX.-VIII. 
300 

Održavanje elektro-instalacija IX.-VIII. 100 

Održavanje  dovodnih  i  odvodnih  vodovodnih  i  kanalizacijskih 
instalacija kao: miješalica za vodu, vodo-kotlića, umivaonike, školjki i 
dasaka po sanitarnim čvorovima 

IX.-VIII. 
200 

Briga o održavanju vatrogasnih aparata, hidranta, zamjena dijelova, 
popravak nastavnih sredstava te rekvizita na sportskom igralištu 

IX.-VIII. 
 

Obrezivanje živice, košnja trave, čišćenje snijega IX.-VIII.  

Održavanje i rukovanje školskim skloništima IX.-VIII.  

Izrada novog inventara, dežurstvo IX.-VIII.  

Vođenje brige i nadzora o pravilnom održavanju uređaja centralnog 
grijanja te organizaciji pravodobnog  čišćenja, servisiranja i 
eventualnih popravaka kontrola zgrada, instalacije i inventara  

Permanentno  
 

Održavanje  zgrade,  instalacija  i  cjelokupnog  inventara  i  vršenje  
popravaka (električarskih,  vodoinstalaterskih  i  si.),  vrata,  prozora,  
stakala,  popravci sveukupnog inventara 

Permanentno 
 

Signiranje inventara Permanentno  

Nabavka i dostava materijala potrebnog za održavanje zgrade i 
inventara 

Permanentno 
 

Poduzimanje mjera za zaštitu zgrade i ostale imovine od oštećenja 
zimi ili u slučaju elementarnih nepogoda 

II.-X. 
 

Održavanje zelenih površina, ukrasnog drveća i bilja Permanentno  

Rad na pripremi svečanosti i skupova Permanentno  

Drugi poslovi koje mu povjeri ravnatelj ili tajnik iz djelokruga njegova 
rada 

Permanentno 
 

Sveukupno  1760 
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5.8. Plan rada kuharskog osoblja 
 
Kuharica obavlja poslove planiranja, preuzimanja namirnica, pripreme i podjele obroka, čišćenja i 
održavanja kuhinje te ostale poslove. 
 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

Organizacija rada u školskoj kuhinji IX.  

Nabavka hrane i napitaka IX.-VI.  

Evidencija primljene i izdane hrane IX.-VI.  

Pripremanje mliječnog obroka IX.-VI.  

Izdavanje mliječnog obroka IX.-VI.  

Pranje i spremanje suđa IX.-VI.  

Pripremanje i serviranje za prigodne svečanosti IX.-VI.  

Sastavljanje jelovnika IX.-VI.  

Dezinfekcija pribora IX.-VI.  

Suradnja s računovodstvom i tajništvom oko usuglašavanja 
dokumentacije 

IX.-VI. 
 

Provođenje Sheme školskog voća i mlijeka i mliječnih proizvoda IX.-VI.  

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja ili tajnika iz djelokruga njezina rada Permanentno  

Sveukupno  1760 

 
 
 
5.9. Plan rada spremačica 
 
Poslove čišćenja obavlja 4 spremačica s punim radnim vremenom na neodređeno radno vrijeme. 
Čišćenje se odnosi na čišćenje unutarnjih prostora škole i vanjske površine oko škole. 

 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Broj 
sati 

Čišćenje učionica i ostalih prostora IX.-VIII.  

Čišćenje hodnika i poda u sportskoj dvorani IX.-VIII.  

Čišćenje prostora oko škole ( dvorišta ) Permanentno  

Pranje prozora, stolarije i perivih zidova Permanentno  

Brisanje prašine u svim prostorijama na inventaru i pranje klupa i 
stolaca 

Permanentno 
 

Premazivanje dezinfekcijskim sredstvima toaletnih prostorija i kvaka Permanentno  

Održavanje i pranja zavjesa, pribora za čišćenje prostirača za stolove i 
podove 

Permanentno 
 

Održavanje zelenila unutar zgrade i briga oko akvarija Permanentno  

Dežurstvo na ulazu u zgradu prije i poslije nastave Permanentno  

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja ili tajnika iz djelokruga rada Permanentno  

Sveukupno  1760 
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5.9.1 Plan rada školskog liječnika 
 

1. Sistematski pregledi:  

Prije upisa u I. razred  

Učenika V. i VIII. razreda  

Sistematski pregledi učenika u pravilu se provode u prostorijama Službe za školsku medicinu uz  
nazočnost učitelja ili razrednika. 

2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji (kod prelaska iz druge škole ili odlaska na   
    organizirani odmor)  

3. Screeninzi:  

probir na celijakiju za učenike 1. razreda 

poremećaj sluha za učenike VII. razreda  

poremećaj vida na boje za učenike III. razreda  

deformacija kralježnice i tjelesna visina za učenike VI .razreda  

4. Pregled za utvrđivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu TZK, te određivanje  
     odgovarajućeg programa  

5. Cijepljenje učenika:  

razred - DI-TE, POLIO i MPR VI. razred - Hepatitis B (tri doze)  

II. i VII. razred tuberkulinsko testiranje i BCG docjepljivanje  nereaktora 

VIII. razred DI-TE i POLIO  

Cijepljenje učenika obavlja se u pravilu za vrijeme trajanja nastave u prostorijama zdravstvene 
organizacije ili prikladnim prostorijama škole. 

5. Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u školi i poduzimanje protuepidemijskih  
     intervencija  

6. Savjetovalište za učenike, učitelje i roditelje  

7. Promicanje zdravlja putem predavanja, rada u skupinama  

8. Rad u komisijama za određivanje primjerenog oblika školovanja  
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6. PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA I STRUČNIH TIJELA 

 
6.1. Plan rada Školskog odbora 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Izvršitelji 

Donošenje Školskog  kurikuluma i Godišnjeg plana i 
programa rada škole, na prijedlog Učiteljskog vijeća i 
ravnatelja 
 

IX. 

članovi Školskog 
odbora,  
ravnatelj,  
računovotkinja,  
tajnica 
 Iznajmljivanje školskog prostora IX. 

Plan nabave u novoj školskoj godini 
 

IX. - VIII. 

članovi Školskog 
odbora,  
ravnatelj,  
tajnica 
 

Izvješće o provođenju preventivnih programa, stanju 
sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika 
 

IX. 

Donošenje financijskog plana te polugodišnjeg i godišnjeg 
obračuna, na prijedlog ravnatelja 
 

IX. - VIII. 

Izdavanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog 
odnosa u školi 
 

 

Usklađivanje Statuta škole i drugih akata sa Zakonom o 
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi te drugih 
Zakona, na prijedlog ravnatelja 
 

IX. - VIII. 

članovi Školskog 
odbora,  
ravnatelj,  
računovotkinja,  
tajnica 

 

Odlučivanje o zahtjevu radnika za zaštitu prava iz radnog 
odnosa i donošenje  
odluke o upućivanju radnika na prosudbu radne 
sposobnosti 
  

IX. - VIII. 

Donošenje odluka o ulaganjima, investicijskim radovima i 
nabavi sredstava, u skladu s pozitivnim propisima RH 
 

IX. - VIII. 

Donošenje prijedloga i mišljenja o važnim pitanjima za rad i 
sigurnost  u školi. 
 

IX. - VIII. 

Suradnja s Vijećem roditelja i predstavnicima lokalne 
zajednice s ciljem unaprjeđenja rada škole 
 

IX. - VIII. 

Planirana uređenja škole za vrijeme praznika 
 

XII.-VI. 

Izvješće o provođenju preventivnih programa, stanju 
sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika 
na kraju školske godine 
 

VII. 
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6.2. Plan rada Učiteljskog vijeća  
 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Izvršitelji 

Zaduženja učitelja 

IX. 
ravnatelj, učitelji, 
stručni suradnici 

Prijedlog Školskog kurikuluma i Godišnjeg plana i programa 
rada škole za školsku godinu 2019/2020. 

Imenovanje voditelja stručnih aktiva 

Izrada godišnjih individualnih programa stručnog usavršavanja 
učitelja 

Upoznavanje s aktualnim zakonskim propisima koji se 
primjenjuju u radu škole 

X. 

ravnatelj, 
učitelji, stručni suradnici - 
Djelatnice Društva Naša 
djeca Maksimir 

Organizacija projektne nastave 

Predavanje, radionica: Surfajmo odgovorno – važnost 
prevencije elektroničkog nasilja 

Predavanje, radionica:  XI. vanjski suradnik 

Predavanje:  XII. 
stručna suradnica 
pedagoginja 

Izvješće o provođenju preventivnih programa, stanju 
sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika 

I. 
 

stručne  suradnice, ravnatelj, 
učitelji 

Priprema i provedba natjecanja i smotri 

Predavanje i radionica: Suradnja učitelja i pomoćnika u nastavi I. stručna suradnica Ana Grgić 

Odlučivanje o primjeni pedagoških mjera i sudjelovanje u 
ocjenjivanju učenika 

IX. – VIII. 
ravnatelj, učitelji, 
stručni suradnici 

Tim za kvalitetu: Planiranje i provedba projekata II. tim za kvalitetu 

Analiza uspjeha učenika na kraju polugodišta III. 
ravnatelj, učitelji, 
stručni suradnici 

Predavanje: Učenici s teškoćama u učenju IV. vanjski suradnici 

Izvješća s terenske nastave 

VI. 
razrednici, stručne 
suradnice, ravnatelj 

Izbor povjerenstva za popravne ispite 

Analiza uspjeha učenika na kraju školske godine i pedagoške 
mjere 

Zamolbe roditelja za ispis iz izborne nastave 

Realizacija nastavnog plana i programa 

VII. 
ravnatelj, učitelji, 
stručni suradnici 

Izvješće o provođenju preventivnih programa, stanju 
sigurnosti i mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika u 
školskoj godini 2019/2020. 

Prijedlog zaduženja učitelja u novoj školskoj godini 
2020/2021. 

Smjernice za izradu Školskog kurikuluma i Godišnjeg plana i 
programa rada škole za školsku godinu 2020/2021. 

Rasprava o izvješću o ostvarivanju Školskog kurikuluma i 
Godišnjeg plana i programa rada škole za školsku godinu 
2019/2020. 

VIII. 
ravnatelj, učitelji, 
stručni suradnici 

Izvješće o popravnim ispitima 

Poslovi na početku školske godine 

Smjernice za rad u novoj školskoj godini 2020/2021. 

Izrada novog školskog kurikuluma 
 
 
 



 

52 

 

6.3. Plan rada Razrednih vijeća 
 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Izvršitelji 

Upoznavanje RV-a 5. razreda s učenicima 5. razreda 

IX. 

pedagoginja, 
razrednici 1.i 5. 
razreda 
učitelji RN 
ravnatelj, 
edukacijska 
rehabilitatorica 
 

Analiza upisa učenika u 1. razred 
 

 
Među predmetna korelacija aktivnosti 

RV od 1. do 8. razreda, osvrt na uspjeh učenika s posebnim 
naglaskom na uspjeh učenika s teškoćama 
 

XI. i IV. 

ravnatelj, razrednici 
pedagoginja 
učitelji, edukacijska 
rehabilitatorica, 
članovi RV-a od 1. 
do 8. razreda 
 

Planiranje i definiranje kriterija o vladanju 

Analiza i uspjeh učenika na kraju 1. polugodišta 
 

I. 
 

ravnatelj, razrednici 
pedagoginja 
učitelji, edukacijska 
rehabilitatorica, 
članovi RV-a od 1. 
do 8. razreda 
 
 

Pedagoške mjere 
 

Elementi i kriteriji za ocjenu iz vladanja 

Realizacija nastavnog plana za svaki razredni odjel 

 
 
Analiza i uspjeh učenika na kraju nastavne godine 

VI. 

ravnatelj, razrednici 
pedagoginja 
učitelji, edukacijska 
rehabilitatorica, 
članovi RV-a od 1. 
do 8. razreda 
 
 

Analiza ostvarenja plana i programa 
 

 
I. i VI. 

ravnatelj, razrednici 
pedagoginja 
učitelji, edukacijska 
rehabilitatorica, 
članovi RV-a od 1. 
do 8. razreda 
 
 

Izostanci 
 

Pohvale, nagrade, kazne 
 

 
Realizacija nastavnog plana i programa za svaki razredni odjel 
 

  
 
Mjesečno planiranje i programiranje 

 
 
Tijekom 
godine 

ravnatelj, razrednici 
pedagoginja 
učitelji, edukacijska 
rehabilitatorica, 
članovi RV-a od 1. 
do 8. razreda 
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6.4. Plan rada Vijeća roditelja 
 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
izvršitelji 

Prvu sjednicu Vijeća roditelja saziva ravnatelj sukladno 
zakonskim propisima. Ostale sjednice održavaju se po pozivu 
predsjednika Vijeća. 

IX. ravnatelj 

Vijeće roditelja raspravlja o pitanjima značajnim za život i rad 
Škole 
 

IX.- VI. Vijeće roditelja 

Daje mišljenje o prijedlogu školskog kurikula i Godišnjeg plana 
i programa rada Učiteljskom vijeću i ravnatelju 

IX. Vijeće roditelja 

Raspravlja o izvješćima ravnatelja o realizaciji školskog 
kurikula i Godišnjeg plana i programa rada Škole 

I. i VI. Vijeće roditelja 

Razmatra stajališta roditelja u vezi s odgojno-obrazovnim 
radom 
 

IX.- VI. Vijeće roditelja 

Predlaže mjere za unaprjeđivanje odgojno-obrazovnog rada 
 

IX.- VI. Vijeće roditelja 

Daje mišljenje i prijedloge u vezi s uvjetima rada i 
poboljšanjem uvjeta rada u Školi 

IX. – VI: Vijeće roditelja 

Daje mišljenje i prijedloge u svezi sa socijalno-ekonomskim 
položajem učenika i pružanjem odgovarajuće pomoći 

IX. – VIII. Vijeće roditelja 

Daje mišljenje i prijedloge i vezi s organiziranjem izleta, 
ekskurzija, sportskih i kulturnih sadržaja škole 

IX.- VI. Vijeće roditelja 

Raspravlja o Etičkom kodeksu  neposrednih nositelja odgojno-
obrazovne djelatnosti u Školi i Kućnom redu prije njihova 
donošenja 

IX.- VI. Vijeće roditelja 

Imenuje i razrješuje jednog člana Školskog odbora iz reda 
roditelja 
 

IX.- VI. Vijeće roditelja 

 
 
 

6.5. Plan rada Vijeća učenika 
 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
Izvršitelji  

Konstituiranje Vijeća učenika, izbor predsjednika i zamjenika; 
Upoznavanje sa Školskim kurikulom i Godišnjim planom i 
programom rada  za školsku godinu 2019./2020. 

X. 
Ravnatelj, 
pedagoginja 

Rasprava o aktualnim problemima učenika u školi; 
Uloga vršnjaka u promicanju pozitivnih životnih vrijednosti 

XI. 
Predsjednik VU-a; 
pedagoginja 
 

Analiza rada UV-a na polugodištu i prijedlozi za daljnji rad; 
Prijedlozi za poboljšanje školskog ozračja i uvjeta rada Škole 

II.  
Predsjednik VU-a; 
pedagoginja 
 

Aktivnosti za Dan škole; Organizacija završnih školskih svečanosti V. 
Predsjednik VU-a; 
pedagoginja 
 

Analiza rada UV-a na kraju školske godine i prijedlozi za daljnji rad VI. 
Predsjednik VU-a; 
pedagoginja 
 

 



 

54 

 

6.6. Plan rada Tima za kvalitetu 

 

Sadržaj rada 
Vrijeme 

realizacije 
nositelji 

Plan provedbe Godišnjeg školskog programa rada Međunarodne eko 
škole 
Analiza rada škole 

X. svi 

Pripremanje istraživanja vezanog uz kvalitetu rada Škole XI. svi 

Provedba istraživanja XII.  svi 

Analiza postignuća u prvom polugodištu; 
Obrada dobivenih rezultata istraživanja 

I. pedagoginja 

Rezultati i interpretacija rezultata istraživanja IV. svi 

Plan aktivnosti za unaprjeđenje rada Škole temeljenih na rezultatima 
istraživanja 

VI. pedagoginja 
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7. PLAN STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRŠAVANJA 
 
7.1. Stručno usavršavanje u školi 
7.1.1. Sadržaji individualnog stručnog usavršavanja 
 

 Sadržaji struke i metodike 

 Pedagoško – psihološki sadržaji 

 Kolektivni oblici stručnog usavršavanja odvijat će se kroz rad u školi i izvan škole te na sjednicama  
 Učiteljskog vijeća. 

 

Sadržaj permanentnog usavršavanja Ciljane skupine 
Vrijeme 

ostvarivanja 
Planirani 
broj sati 

Utjecaj videoigara na razvoj dječjeg mozga i 
učenje 

Učiteljsko vijeće 6. XI. 2019. 2 

MZO- Provođenje frontalne reforme 
obrazovanja- Škola za život 

Učiteljsko vijeće 12. XI.2019.  4 

Izazovi adolescencije Učiteljsko vijeće 4. II. 2020. 1 

CAP program- edukacija za odrasle Učiteljsko vijeće 
prema 
dogovoru 

2 

Učenici s teškoćama u razvoju Učiteljsko vijeće 
prema 
dogovoru 

2 

Ukupno sati tijekom školske godine 11 

 
       
7.1.2. Edukacije 
 
Čitanje i pisanje za kritičko mišljenje - za učiteljice RN. 
 
 
7.1.3. Stručni aktivi u školi 

 Stručni aktiv učitelja razredne nastave i produženog boravka  

 Stručni aktiv učitelja prirodoslovno-matematičko-tehničkog područja  

 Stručni aktiv učitelja društveno-humanističkog područja  

Sjednice stručnih aktiva održavat će se prema planu rada pojedinog stručnog aktiva. Utvrdit će se 
zajednički kriteriji praćenja i vrednovanje učenika i o tome obavijestiti učenike i roditelje. I nadalje 
će se zajednički planirati korelacija u obradi određenih nastavnih jedinica. Planirat će se terenska 
nastava, projekti, projektni dan i integrirana nastava. Na kraju polugodišta i školske godine analizirat 
će se uspješnost obrazovnih ishoda i postignuća učenika. 

Vodit će se zapisnici sa sastanaka Aktiva. 

U posebnom dosjeu učitelja evidentirati će se njegovo pohađanje stručnih aktiva na području grada 
Zagreba, kao i sudjelovanje na savjetovanjima i seminarima u organizaciji MZO-a i AZOO-a. Svi 
učitelji su uključeni u rad aktiva na području Zagreb Istok (općina Maksimir). 
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8.  PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA I 
POSLOVANJA ŠKOLSKE USTANOVE  

 
8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti  
 

Vrijeme Naziv aktivnosti 
Načina 

obilježavanja 
Broj 

učenika 
Nositelji aktivnosti 

9.9. Prvi školski dan 
prigodan program za 

učenike 1. razreda 
49. učenika 
1. razreda 

KUD, zbor, recitatori, 
dramska skupina 

20.9. Veliki dan eko akcije 
Eko akcije čišćenja 

okoliša škole 
svi učenici 

učiteljice RN i 
PB-a, 

koordinatorica 
Eko škole 

23.9. Međunarodni dan mira u redovitoj nastavi 
polaznici 

vjeronauka 
svi učenici 

vjeroučitelji, razrednici, 
učitelji 

27.9. Europski dan jezika  Integrirana nastava 22 

učiteljice RN i 
PB-a, profesor iz programa 

Vikendom u sportske 
dvorane 

30.9. Dan školskog mlijeka 
likovne i literarne 

radionice 1.-4. 
razreda i PB 

1.-4. razreda Učiteljice RN 

Listopad 2019. 
Tjedan cjeloživotnog 

učenja 

u redovnoj nastavi, 
na satovima 
razrednika 

1.-8. razreda 
učenici 1.-8. razreda, 

razrednici, pedagogica 

Listopad 2019. Mjesec knjige 
susret s piscem, 
posjet Gradskoj 

knjižnici 
1.-4. razreda knjižničarka 

Listopad- lipanj 
Hrvatska glazbena 

mladež 

prisustvovanje 
koncertima i 

glazbenim 
događajima 

1.-8. razreda 
Stanislava Vinceković, 

razrednici 

4.10. 
Međunarodni dan 

zaštite životinja 
u redovitoj nastavi 1.-4. razreda 

Učiteljice RN, 
ravnatelj, 

koordinatorica 
Eko škole 

4.10. 
Svjetski dan učitelja 

(5.10.) 
Prigodno 

obilježavanje 
1.-8. razreda 

ravnatelj, učitelji/ce, 
profesori/ce 

8.-15.10. Solidarnost na djelu Akcija za učenike 1.-8. razreda Svi učitelji škole 

10.10.  
Svjetski dan mentalnog 

zdravlja 
Prigodno 

obilježavanje 
1.-8. razreda 

ravnatelj, učitelji/ce, 
profesori/ce 

16.10.  Svjetski dan hrane 
Prigodno 

obilježavanje 
1.-8. razreda 

ravnatelj, učitelji/ce, 
profesori/ce 

18.10. Dan kravate 
govorna i pisana 
vježba, prigodne 

radionice 
svi učenici 

razredna i predmetna 
nastava 

18.10. 
Dan zahvalnosti za 

plodove zemlje 

od zrna do kruha- 
program za učenike I. i 

II. razreda;  izložba 
učeničkih radova, 
blagoslov kruha, 

1.-4. razreda 
učiteljice RN, vjeroučitelji, 

župnik, KUD 
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Vrijeme Naziv aktivnosti 
Načina 

obilježavanja 
Broj 

učenika 
Nositelji aktivnosti 

prigodan program za 
učenike 

21.10. 
Svjetski dan jabuke 

(20.10.) 
prigodne radionice 

za učenike 
1.-4. razreda učiteljice RN 

24.10. 
Međunarodni dan 
ujedinjenih naroda 

nastava povijesti 5.-8. razreda učiteljica povijesti 

28.10. 
Međunarodni dan 
školskih knjižnica 

prigodne radionice 
za učenike 

1.-8. razreda 
učiteljice RN, knjižničari, 

učiteljice HJ 

31.10. 
Međunarodni dan 

štednje 
govorna i pisana 

vježba 
svi učenici 

razredna i predmetna 
nastava 

15.11.-15.12. 
Mjesec borbe protiv 
ovisnosti (pušenje, 

alkohol i droga) 

Pano – likovni i 
pisani radovi 

učenika, pedagoške 
radionice, 

predavanje za 7. i 8. 
razrede: „Kako reći 

NE ovisnosti- 
alkohol/droga“ 

7. i 8. razred 
razrednici, učiteljica likovne 

kulture, hrvatskog jezika, 
pedagogica 

13.11. Svjetski dan ljubaznosti 
prigodne radionice 

za učenike 
1.-4. razreda učiteljice RN 

15.11. 
Međunarodni dan 
tolerancije (16.11.) 

pedagoške radionice 
na SR, sudjelovanje 

na natječaju Foruma 
za slobodu odgoja 

svi učenici 
razredne učiteljice, 

razrednici, pedagogica 

18.11. 
Dan sjećanja na žrtvu 

Vukovara 

izložba, govorna 
vježba na satu 

hrvatskog jezika 
svi učenici 

učiteljice RN i 
učitelji hrvatskog 
jezika i povijesti 

20. 11. 
Međunarodni dan 

djeteta 
prigodne likovne i 
literarne radionice 

Učenici 
1.-4. razreda 

Učiteljice RN i PB-a 

1.12. 
Svjetski dan borbe 

protiv AIDS-a 
predavanje za 

učenike 
7.-8. razred učiteljica biologije 

6.12. Sveti Nikola prigodan program 1.-4. razreda učiteljice RN, vjeroučiteljice 

7.12. Večer matematike 

radionica 
popularizacije 

matematike za djecu 
i njihove roditelje 

1.-8. razreda 
učiteljice RN i profesorice 

matematike 

12.12. Božićni ekosajam 

prigodan program 
izrade ekoukrasa i 
ekopredmeta od 

materijala za 
recikliranje 

svi učenici 

KUD škole 
voditelji grupa 
Izvannastavnih 

aktivnosti 

11.12. 

Dan UNICEF-a 
 

Međunarodni dan 
planina 

Pedagoške radionice 
– UNICEF 

Govorna i pisana 
vježba 

svi učenici 

učitelji RN 
učitelji 

hrvatskog 
jezika/povijest 

15.01. 
Dan međunarodnog 
priznanja RH 

u redovitoj nastavi svi učenici učitelji RN, učitelj povijesti 

Veljača Maskenbal  prigodni program svi učenici  
učitelji razredne nastave, 
razrednici 
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Vrijeme Naziv aktivnosti 
Načina 

obilježavanja 
Broj 

učenika 
Nositelji aktivnosti 

14.2. Valentinovo  
pisani i likovni radovi 
u RN 

svi učenici 
učitelji RN, hrvatskog jezika i 
likovne kulture 

27.2. Dan ružičastih majica 
Radionice, izložba 
likovnih radova, 
videokonferencija  

Učenici 1. 
razreda 

Učiteljice prvih razreda, 
pedagogica 

Veljača – travanj  Znanstvene čarolije 

radionice za učenike, 
program 
popularizacije 
prirodoslovlja među 
djecom 

39 učenika 3. 
razreda 

volonteri- 
studenti PMF-a, 
učiteljice RN, 
pedagoginja 

Veljača – travanj Natjecanja učenika 

LIDRANO, Klokan bez 
granica, 
natjecanja po 
predmetima u 
organizaciji AZOO-a 

zainteresiran
i učenici 1.-8. 

razreda 

predmetni učitelji, učiteljice 
RN 

Studeni 2019., 
ožujak 2020. 

Profesionalna 
orijentacija učenika 

posjet Centru za 
informiranje i 
savjetovanje o 
karijeri 

38 učenika 8. 
razreda 

razrednici 8. razreda, 
pedagoginja 

25.3. PROJEKTNI EKODAN 

Radionice    za 
učenike, izrada 
predmeta od 
recikliranih 
materijala, ppt 
prezentacije, 
predavanja  

 
1.-8. razreda 

svi učitelji i 
profesori, 
koordinatorica 
Eko škole, 
ravnatelj 

13.4. 
Dan sjećanja na 
holokaust 

 u redovitoj nastavi i 
nastavi povijesti 

5.-8. razreda učiteljica povijesti 

22.4. 
Dan Planeta zemlje 
(22.4.) 

pano s likovnim i 
literarnim radovima 

1.-4. razreda likovne i literarna skupina 

31.5. 
Svečano obilježavanje 
godišnjice naše škole 

svečana priredba u 
školi 

veliki i mali 
zbor, 

orkestar, 
dramska 

skupina, eko 
skupine 

KUD škole- S. 
Vinceković, 
učiteljice RN, 
voditeljice 
skupina 
izvannastavnih 
aktivnosti, 
pedagogica, 
ravnatelj 

1.-10.6. 
Razredna svečanost za 
roditelje 

program za roditelje  razrednici 4. razreda 

Lipanj 2020. 
Podjela učeničkih 
svjedodžbi 

program za učenike 
8. razreda 
„Opraštamo se“ 

29. učenika 
8. razreda 

razrednici 8. 
razreda, 
ravnatelj, 
pedagogica 
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8.2. Estetsko ekološko uređenje životne sredine 
 

Vrijeme Naziv aktivnosti Način realizacije  Nositelji aktivnosti 

tijekom školske 
godine 

Tematski panoi vezani 
uz plan kulturne i javne 
djelatnosti škole 

panoi škole likovne i ekološke grupe 

tijekom školske 
godine 

Ekopanoi  kontinuirano  svi učenici 

22.4.2020. Dan Planeta zemlje 
pano s likovnim i 
literarnim radovima 

likovne i literarna 
skupina, ekološke 
družine 

 
8.3. Prehrana učenika u školskoj kuhinji 
 

U školi je organizirana mliječna kuhinja, gdje se vodi briga o kvaliteti namirnica kao i o kaloričnoj 
vrijednosti svakog obroka. Obuhvatit ćemo što veći broj učenika na užini, ručkovima i mliječnim 
obrocima. Prehrana učenika organizirana je je pod odmorima uz dežurstva razrednika i učitelja u 
blagovaonici. 

I ove školske godine uključili smo se u projekt „Školska shema“ putem kojeg će se svim učenicima 
od 1. -8. razreda od 15. listopada dijeliti svježe voće putem Sheme školskog voća i povrća, a 
učenicima od 1.-4. razreda mlijeko i mliječni proizvodi u sklopu „Programa školskog mlijeka i 
mliječnih proizvoda“.  

 
8.4. Plan zdravstveno-socijalne zaštite učenika 
 
Planiramo preventivne mjere na zaštiti zdravlja učenika u školi. U suradnji sa zdravstvenom službom 
provodimo sistematske preglede, cijepljenja te socijalnu zaštitu učenika koji imaju potrebu da se o 
njima vodi dodatna briga nadležnih socijalnih službi.  
Planiramo razne aktivnosti koje doprinose poboljšanju odnosa između učenika i učenika, učenika i 
učitelja te roditelja i škole. 
 
8.4.1. Suradnja s Centrom za socijalnu skrb – Područni ured Maksimir  

Suradnja u svezi socijalno ugrožene djece, nasilja u školi ili u obitelji, participiranje u troškovima 
prehrane, školske stručne ekskurzije, škole u prirodi i slična događanja. 

 
8.5. Plan zdravstvene zaštite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika škole 
 

 Sistematski pregledi za djelatnike do 50. godine života (svake 3 godine) i nakon 50. godine 
života (svake 2godine) 

 Obavezni zdravstveni pregled kuharica jednom godišnje, kao i Higijenski minimum svakih 5 
godina  

 Zdravstveni pregled rukovoditelja centralnog grijanja 

 Edukacija i obnova znanja iz prve pomoći –  svi djelatnici (Crveni križ Grada Zagreba) 
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8.6. Provedba prometnih aktivnosti 
 
Cilj ovih aktivnosti je povećanje sigurnosti i zaštita djece u prometu. S tim u svezi škola surađuje s 
Policijskom upravom Zagrebačkom. Provest će se predavanje za učenike I. razreda (predavači 
prometni policajci) te će se podijeliti reklamni (poučni) materijal svakom učeniku. Program Jumicar 
u listopadu 2019. godine  za učenike 2. i 3. razreda. 
 
 
8.7. ŠKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI  
 
ŠPPO je koncipiran kao integralni dio odgojno-obrazovnog procesa koji, u najvećoj mjeri, neposredno 
provodi stručni kadar u školama. Temeljni mu je cilj u interesu zaštite zdravlja, smanjiti interes djece i 
mladeži za iskušavanje sredstava ovisnosti. Brojni su razlozi, motivi i situacije kada je visok rizik da bi se 
nepoželjno ponašanje moglo dogoditi.    
Zlouporaba svih sredstava ovisnosti  društveno je uvjetovan fenomen. Moralna kriza suvremene civilizacije, 
odbacivanje tradicionalnih vrijednosti, kriza institucije braka i obitelji razlozi su što je  sve više djece i mladih  
nesretno i izgubljeno. U disfunkcionalnim, bolesnim ili raspadnutim obiteljima, ne samo da je taj proces 
poremećen, već u njima djeca teško mogu graditi samopoštovanje, sustav vrijednosti i viziju svoje buduće 
životne organizacije. U takvim  obiteljima   sustav kontrole je najčešće neadekvatan pa ih djeca nastoje što 
prije napustiti.   
Kao manja škola dosta pažnje posvećujemo dobroj komunikaciji i otvorenoj prijateljskoj atmosferi među 
učenicima, između učenika i roditelja, kao i otvorenom suradničkom odnosu s roditeljima. 
Stoga ćemo i ove školske godine nastojati s puno pažnje i zajedničkim snagama realizirati ovaj program, 
kako bi naši učenici uspješno završili školu i krenuli dalje kao zrele mlade osobe koje su spremne oduprijeti 
se u životu svim slabostima i porocima. 
Opći cilj školskog preventivnog programa je preventivno djelovanje u socijalno-psihološkom okruženju 
škole kako bi se smanjio interes mladih za upotrebom sredstava ovisnosti i osmišljavanje zdravih stilova 
života.  
Cilj je stvoriti pozitivno ozračje za školu bez neuspjeha u kojoj će se svaki učenik osjećati sretno i u kojoj 
će moći zadovoljiti svoje interese i sklonosti, te izrasti u zrelu, zdravu i odgovornu osobu.   
 
Rad s učenicima  temeljimo na  zakonitostima dječjeg  razvoja, aktivnim metodama učenja, radionicama kao 
obliku iskustvenog učenja i slično. Počinje se od prvog razreda i radi kontinuirano. Za svaki razred osnovne 
škole izdvojeno je 8 glavnih tema- ciljeva: 

• Razvijanje pozitivne slike o sebi  
• Razvijanje osjećaja grupne pripadnosti, povjerenja i tolerancije različitosti 
• Stvaranje zdravih navika 
• Prepoznavanje osjećaja, razvijanje empatije i unutrašnje kontrole 
• Stjecanje vještine komunikacije 
• Razvijanje kritičkog mišljenja i stjecanje vještine donošenja odluka 
• Učenje rješavanja problema, nošenje  sa stresom i anksioznošću 
• Prihvaćanje pozitivne vrijednosne orijentacije 

   
 Sadržaji rada: 
 
1. ŠKOLA KAO MILJE 
U prevenciji zloporabe sredstava ovisnosti školu treba promatrati kao organizacijsku jedinicu lokalne 
zajednice čija je prednost što uza svu djecu može okupiti roditelje i stručnjake mnogih društvenih ustanova i 
organizacija koje na razne načine sudjeluju u provedbi određenih dijelova programa. Temeljni je cilj 
Školskog preventivnog programa smanjiti zanimanje mladih za uzimanje sredstava ovisnosti.  
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U ispunjenju toga cilja škola organizira i provodi niz nespecifičnih i specifičnih mjera koje možemo podijeliti 
u potkategorije:  
1. mjere koje se odnose na sve učenike,  
2. posebne programske aktivnosti usmjerene na što ranije otkrivanje uzimatelja droge  
    (moguće i preprodavača) da bi se na vrijeme poduzela odgovarajuća “terapijska 
    intervencija” (mjere sekundarne prevencije).   
Škola koja previše zahtijeva, ograničava i očekuje, škola u kojoj su mladi, kao objekti, stavljeni na jednu, a 
njihovi nastavnici na drugu stranu, frustrira i mnogoj djeci pogoršava kvalitetu života, potičući ih kroz školski 
neuspjeh na “skretanje” u “loše i rizično” društvo. Djeca bi se trebala veseliti odlasku u školu. Jednako pravo 
da se u školi dobro osjećaju trebali bi imati i osobito nadareni, i prosječni, i učenici smanjenih sposobnosti. 
Djeca su različita i poštujući tu činjenicu, primjenjujući individualizaciju u pristupu, nastavnici im se moraju 
prilagođavati. Organizacijom izvanškolskih (rekreacijskih) aktivnosti u slobodno vrijeme učenika također se 
može znatno poboljšati kvaliteta života učenika.  
 
2. AFIRMACIJA KARIJERE USPJEŠNOG RODITELJSTVA 
Bez dobre suradnje i povezanosti škole s roditeljima teško je ostvariti kvalitetnu brigu za djecu. Škola 
kontinuiranim odgojnim radom može mnogo učiniti u afirmaciji institucije braka i obitelji, može unaprijediti 
znanje roditelja o metodama odgoja djece, pomoći im da se bolje snalaze u rješavanju adolescentnih i 
drugih problema te ih uputiti u mogućnosti davanja doprinosa smanjenju rizika uzimanja sredstava 
ovisnosti kao i mogućnostima ranog otkrivanja i intervencije ukoliko se to dogodi. U provođenja programa 
edukacije roditelja, na zahtjev škola, mogu sudjelovati i vanjski kompetentni stručnjaci 
Kvalitetna i funkcionalna obitelj (obitelj koja zna odgajati djecu) najbolja je zaštita od zlouporabe sredstava 
ovisnosti. To je obitelj u kojoj je od malena uspostavljena i u kontinuitetu održavana osjećajna vezanost 
(oba) roditelja i djece temeljena na bezuvjetnoj ljubavi i poštovanju i u kojoj vlada topla, ugodna atmosfera 
u kojoj se djeca osjećaju sigurnim. Roditelji se postavljaju kao autoritet svojoj djeci postavljajući im razumne 
granice između onog što smiju i ne smiju i dosljedni su u svojim očekivanjima. Iz takve obitelji djeca ne bježe 
na ulicu. Roditelji omogućavaju svojoj djeci da se uz njihovu potporu, razumijevanje, nadzor, učeći ih 
donositi odluke, osamostaljuju i odrastaju, spremni prihvaćati sve više obveza i odgovornosti. Roditelji 
osobnim primjerom pomažu djeci izgraditi kvalitetan sustav vrijednosti učeći ih što je zapravo najvažnije u 
životu (moralnost, zdravlje, rad, ljubav, znanje...) i što se ne bi smjelo činiti ako žele biti zdravi (ne pušiti, 
suzdržavati se od alkohola...). Roditelji uče djecu potrebnim socijalnim i drugim vještinama (druženje, 
samopotvrđivanje, zabava, odupiranje pritisku izvana...) u kojoj im se pomaže da razviju samopouzdanje, 
samopoštovanje i pozitivnu sliku o sebi 
 
3. SLOBODNO VRIJEME DJECE I MLADEŽI 
Škola može i mora doprinositi boljoj organizaciji i provođenju kvalitetnog i nerizičnog  
slobodnog vremena učenika. Posebnu pozornost treba posvetiti uključivanju visokorizične  
djece u izvanškolske sportske i druge aktivnosti kao alternativu njihovu skretanju 
  
4. SPECIFIČNO OBRAZOVANJE UČENIKA 
Sve je izraženija potreba da se djecu educira o svim rizicima vezanim uz igre na sreću  
(sportske kladionice, automati, kockanje) i kompjutorske igre. Posebna se pozornost  
poklanja tumačenju uzroka uzimanja droga (i drugih sredstava ovisnosti, razvoja ovisnosti,  
utjecaja na strukturiranje rada mozga, formiranje osobnosti, proces odrastanja i  
osamostaljenja tijekom adolescencije. Učenike se upućuje na sve štetne posljedice i rizike  
koje zbog toga mogu imati na zdravstvenom, psihološkom, socijalnom, ekonomskom i  
etičkom planu.  
Ta specifična edukacija ima za cilj utjecati na oblikovanje poželjnih stavova, odvraćati   
strahom od posljedica i neutralizirati liberalni stav da je probati popušiti pokoju cigaretu ili  
uzeti pokoju dozu droge samo jedan gotovo nerizičan usputan doživljaj, nešto uobičajeno i  
“normalno” za mladog čovjeka koji želi što više spoznati i zabaviti se. U provođenju ove   
točke mogu pomoći vanjski stručnjaci, osobito stručni timovi centara za sprečavanje i  
izvanbolničko liječenje ovisnika.  
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5. UČENJE ŽIVOTNIH (SOCIJALNIH) VJEŠTINA: 
 Posebnim pedagoškim postupkom (kroz radionice), mladi se unaprijed osposobljavaju za  
 nalaženje kvalitetnog odgovora i alternative za mnoge tipične motive, situacije i razloge  
 zbog kojih se započinje s uzimanjem sredstava. Tu se posebna pozornost posvećuje  
 učenju mladih vještini prihvatljivog samopotvrđivanja, komunikacije, zdrave zabave,  
 rješavanju problema i kriznih situacija, njegovanju samopoštovanja, odupiranju negativnim  
 utjecajima vršnjaka, modnih trendova, medija... I ovu točku u najvećoj mjeri provodi  
 posebno osposobljen stručni kadar škola, a mogu sudjelovati i drugi dostupni, dobro  
 educirani vanjski stručnjaci 
 
6. RAZRED KAO TERAPIJSKA ZAJEDNICA 
 Za učenike koji su postali “problem” preporuča se tehnika razred kao terapijska zajednica  
 koji je sukladan konceptu kompeticije među razredima. Ta tehnika omogućava korištenje 
 golemih potencijala učenika u razredu za pomoć onim pojedincima kojima prijeti opasnost  
 od isključenja i koji svojim ponašanjem ugrožavaju ostale. Tim postupkom mladi uče  
 pomagati osobama s problemima, što pomaže i njima da se lakše nose s vlastitima  
 izazovima. Taj postupak pridonosi i smanjenju broja učenika koji se isključuju ili sami  
 napuštaju školu zbog uzimanja sredstava ovisnosti. 
 
7. MJERE SEKUNDARNE PREVENCIJE OVISNOSTI 
Škola mora pridonositi poboljšanju mjera sekundarne prevencije ovisnosti unapređenjem  
mjera ranog otkrivanja konzumenata u suradnji s obiteljima, vanjskim stručnjacima  
(osobito onima u centrima za sprečavanje i izvanbolničko liječenje ovisnosti i školskom  
preventivnom medicinom), osiguravati dijagnostiku i nakon toga kvalitetnu intervenciju i  
pomoć u tretmanu učenika konzumenata droga i ovisnika. Škola mora osigurati  
poduzimanje potrebnih mjera kako bi se sustavno sprečavala dostupnosti (preprodaja) 
droga u samoj školi i neposrednom okruženju škole. Dobrom i neposrednom suradnjom 
škole i lokalne policije mnogo se može učiniti da se ta institucija i njezino neposredno 
okruženje zaštiti od dostupnosti droga. 
  
8. SURADNJA ŠKOLE S DRUGIM INSTITUCIJAMA 
Školski preventivni programi trebaju biti integralni dio programa lokalne zajednice u koji  
su uključeni roditelji, mladež i sportski klubovi.  
 
9. EDUKACIJA PROSVJETNIH DJELATNIKA 
Škola mora osigurati stalnu edukaciju svojih djelatnika da bi oni što kvalitetnije provodili, 
unapređivali i kontinuirano evaluirali ŠPPO (putem anketa, istraživanja) kao važnu 
sastavnicu globalne nacionalne strategije koja se koordinirano provodi na području čitave 
države. U okviru ove točke posebno se vodi računa o upoznavanju stručnjaka školskog 
sustava s mogućnostima i načinima suradnje škole s drugim institucijama u zajednici, u 
rješavanju brojnih pitanja u svezi s drogom. Kvalitetno i kontinuirano provođenje ŠPPO-a 
može znatno (i više od 30%) pridonijeti smanjenju konzumacije droga i odgoditi 
eventualno eksperimentiranje za koju godinu kasnije.. 
S obzirom na to da je ŠPPO vrlo važan, neodvojiv, ali ipak samo dio Nacionalnog 
programa suzbijanja ovisnosti, stručnjaci školskog sustava trebaju što bolje poznavati i sve 
ostale mjere (represivne, terapijske itd.), koje su u odgovornosti drugih institucija države. 
To je važno stoga da bi lakše odredili svoj udio u odgovornosti (škola se vrlo često i 
nepravedno proziva), ali i da bi svoje aktivnosti škola što bolje povezala i uklopila u 
cjelinu koja predstavlja Nacionalni program. Znanja su im potrebna da bi bili kompetentni 
komunicirati s djecom (i njihovim roditeljima) i odgovarati im na brojna pitanja u svezi s 
ovisnosti i načinom kako se pojedinac i društvena zajednica štite od zlouporabe droga. 
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Područje 

 

 
Aktivnosti 

 
Nositelj aktivnosti 

 
 
 
 
 
Rad s roditeljima  
Učenika 
 
 
 
 
 
 
 

- informiranje roditelja o preventivnom 
  programu; 
- predavanje na temu ''Utjecaj videoigara na 
razvoj na učenje''; 
- ''Problem nasilja i ovisnosti s aspekta   
  policijskog postupanja'' (predavanje); 
- prepoznavanje rizične djece; 
- savjetovanje pri Savjetovalištu školske  
  medicine 
- predavanje školske liječnice za roditelje 
  učenika 
- upućivanje roditelja na vanjske institucije  
  koje se bave kriznim situacijama 
 

 
 
 
 
razrednici, stručna 
služba, školska liječnica, 
djelatnici PUZ-e, 
djelatnici Centra za 
socijalnu skrb, Centra za 
prevenciju ovisnosti,  

 
 
 
 
 
 
 
Rad s učenicima 

 
- radionice, predavanja, rad u malim  
  skupinama, satovi razredne zajednice na  
  temu: prevencija ovisnosti, nenasilnog  
  rješavanja sukoba, alternativnih oblika  
  života, jačanje pozitivnih zaštitnih osobina 
- predavane djelatnika PUZ 
- ''Fiziološko djelovanje alkohola i duhana''-  
   predavanje 
- ''Zlouporaba sredstava ovisnosti, negativne 
   posljedice ovisnosti''- predavanje 
- Kvalitetno osmišljeno korištenje slobodnog  
  vremena – radionice 
- Sudjelovanje u sportskim aktivnostima –   
  natjecanja 
- predavanja u sklopu nastave prirode i  
  biologije 
- kontinuirano promicanje zdravih stilova  
  života i pozitivnih vrijednosti 
 

 
 
 
 
 Razrednici, stručna 
služba, policijski 
djelatnici, drugi stručnjaci 
nadležnih institucija, 
učitelji TZK, učitelji 
prirode i biologije 

 

Tim za prevenciju 2019./2020. čine: 

 Ivan Klopotan (ravnatelj),  
 Josipa Vučković Gamulin (pedagoginja),  
 Vera Petreković (knjižničarka),  
 Željko Marušić (knjižničar),  
 Blaženka Škalic Papak (učiteljica 2. razreda),  
 Nives Anić (učiteljica 1. razreda),  
 Matej Pinjušić (učiteljica PB 2. razreda),  
 Mirjam Vinković Rangel (učiteljica 4. razreda),  
 Barbara Sliepčević (profesorica engleskog jezika) 

 Maja Nikolić (profesorica likovne kulture), 

 Danka Pažanin (profesorica matematike) i  
 Ljiljana Puljar Matić (profesorica hrvatskog jezika).  



 

64 

 

 
8.7.1. Školski preventivni program zlouporabe sredstava ovisnosti 
PROCJENA STANJA I POTREBA 
 
Osnovnu školu Ivana Filipovića pohađa 334 učenika u 16 razrednih odjela. Za 27 učenika je utvrđen 

primjeren oblik školovanja (5 učenika se obrazuje po redovnom programu uz prilagodbu sadržaja i 

individualizirane postupke, a 22 učenika se obrazuje po redovnom programu uz individualizirane postupke. 

Članovi stručne služne su: pedagog, edukacijska rehabilitatorica i dva knjižničara (svaki u polovici radnoga 

vremena). Škola radi u dvije smjene.   

Za učenike je organizirana prehrana u školskoj kuhinji. Prehranom je obuhvaćeno 154  učenika.  

Ručak uzima 94 učenika ( 87 učenika produženog boravka).  

Neka od obilježja naših obitelji su jednoroditeljske obitelji, razvedeni/ ili u procesu razvoda, razdvojene 

obitelji (jedan od roditelja zaposlen u nekoj od država Europske unije), nestrukturirano provođenje 

slobodnog vremena rizičnih učenika, nezaposlenost roditelja, roditelji korisnici  CZSS.  

Na osnovi ovih obilježja planirali smo sve preventivne programe/aktivnosti, kako bismo smanjili rizične 

čimbenike, a ojačali zaštitne s ciljem  kvalitetnijeg i sretnijeg odrastanja naših učenika i pozitivne afirmacije u 

lokalnoj zajednici. 

 

CILJEVI PROGRAMA:  

Usmjeravanje učenika na društveno prihvatljive oblike ponašanja, učenje i vježbanje životnih vještina, 

promicanje zdravih stilova života, odgoj zdravih osoba sposobnih za nošenje sa životnim iskušenjima, a što 

pridonosi prevenciji ovisnosti, prevenciji svih oblika neprihvatljivih ponašanja, kao i povećanju sigurnosti u 

odgojno-obrazovnim ustanovama. Unapređivanje zaštite zdravlja mladih i smanjivanje interesa za sredstva 

ovisnosti jačanjem zaštitnih čimbenika. 

Posebni ciljevi našeg ŠPP-a su: 

- osigurati dosljedno i kontinuirano provođenje preventivnih programa, 

- razvijati samopoštovanje i socijalne vještine kod djece i mladih, 

- promicanje zdravog i pozitivnog ponašanja, 

- unaprijediti roditeljska znanja i vještine i ulogu obitelji u prevenciji ovisnosti 

- osigurati kvalitetniju edukaciju svih sudionika školskih preventivnih programa o 

sredstvima ovisnosti i problemu ovisnosti, 

- isticati važnost izgradnje samopoštovanja (pozitivne slike o sebi) kod djece,  

- uvažavanje drugih, 

- podupiranje obitelji u održavanju kvalitetne komunikacije djeteta s roditeljima, 

- u školi promicati uspješnu i iskrenu dvosmjernu komunikaciju učitelja i učenika, 

- odgajati za zdrav život, 

- kroz odgojne i obrazovne sadržaje poticati na razmišljanje i prihvaćanje pozitivnih životnih 

vrijednosti,  

- razvijati kritičko mišljenje kod učenika s ciljem donošenja mudrih odluka i odolijevanja pritisku 

vršnjaka, 

- unaprijediti zdravstvenu zaštitu i edukaciju djece. 

 

U okviru našeg Školskog preventivnog programa provode se programi/aktivnosti koje se odnose: 

- na prevenciju ovisnosti,  

- aktivnosti usmjerene na jačanje roditeljskih kapaciteta za kvalitetan odgoj, 

- te potporu zdravom socijalnom i emocionalnom razvoju djece kroz pedagoške radionice na satu razrednog 

odjela ( razvijatnje kritičkog mišljenja kod učenika s ciljem donošenja mudrih odluka i odolijevanja pritisku 

vršnjaka, učenje i uvježbavanje socijalnih vještina, suradničko učenje, jačanje samopouzdanja, pozitivna slika 
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o sebi, razvijanje vještina i modela ponašanja u duhu tolerancije, uzajamnog povjerenja i ohrabrivanja, 

nenasilnog rješavanja sukoba, rad na predrasudama, promicanje nenasilne akcije i kulture mira kao kvalitete 

življenja na razini osobnog razvoja i razvoja zajednice). 

 

Roditelje potičemo i usmjeravamo na kvalitetnu komunikaciju s djetetom i kontinuirani nadzor nad 

izvršavanjem školskih obveza te provođenjem slobodnog vremena, kao i na pozitivne aspekte suradnje sa 

školom. Analiziraju se rizični čimbenici za razvoj različitih oblika neprihvatljivog ponašanja te osvješćuju i 

jačaju zaštitni čimbenici. 

Stvaranje i održavanje dobrih odnosa u školi, s jasno postavljenim granicama i pravilima, uvažavajući 

potrebe i osobnost djeteta, ključ su prevencije svih oblika neprihvatljivih ponašanja. 
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Aktivnosti: 
 
Rad s učenicima: 
 

Naziv programa/aktivnosti 

Program:  
a) evaluiran 
b) ima preporuku 
c) ništa od 
navedenoga 

Razina intervencije: 
a) univerzalna 
b) selektivna 
c) indicirana 

Razred 
Broj 
učenika 

Planirani broj 
susreta 

Voditelj, suradnici 

1. Zdravstveni odgoj Ima stručno mišljenje univerzalna 1.-8. 334 
Tijekom godine 
na satu 
razrednika 

Razrednici, stručni suradnici 

2. Građanski odgoj i 
obrazovanje 

Ima stručno mišljenje univerzalna 1. -8. 334 
Tijekom godine 
na satu 
razrednika 

Razrednici, stručni suradnici 

3. Mogu ako hoću 1 MAH-1- 
preventivni program PUZ-a, 
Informativni centar za 
prevenciju 

Ima stručno mišljenje univerzalna 4. razred 42 1 sat MUP, rarednici, pedagogica 

4. Prevencija I alternative- 
PIA preventivni program 
PUZ-a 

Ima stručno mišljenje univerzalna 6. razred 50 1 sat MUP, rarednici, pedagogica 

5. Poštujte naše znakove Ima stručno mišljenje univerzalna 1. razred 49 1 sat MUP, rarednici, pedagogica 

6. Vijeće učenika Ništa od navedenog univerzalna 
Predstavnici 
razreda 

16 Tijekom godine 
Ravnatelj, stručne suradnice, 
razrednice 

7. Using Art and Technology 
to implement SEL&Positivity 
(Korištenje umjetnosti I 
tehnologije za provedbu 
socijalno emocionalnog 
učenja I pozitivnog mišljenja 

evaluiran univerzalna 
7. i 8. 
razred 

23 1. polugodšte 
Razernica 8.b, profesorice 
Nikolić I Sliepčević 

8. Ne znam što je ne diram 
opasno je 

Ima stručno mišljenje univerzalna 5. razred 35 1 sat Policijska uprava Zagrebačka 

9. Program Međunarodne 
eko škole 

Ima stručno mišljenje Univerzalna 1.-8.razred 334 Tijekom godine Razrednici, stručni suradnici 
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10. Program prevencije 
trgovanja ljudima 

Ima stručno mišljenje univerzalna 
2.i 7. 
razredi 

82 Tijekom godine Razrednici, HCK 

11. PETICA – program 
prevencije pretilosti 

Ima stručno mišljenje univerzalna 2. razredi 43 Tijekom godine Razrednici, rehabilitatorica 

12.CAP program Ima stručno mišljenje univerzalna 3. razredi 39 
Veljača/ožujak 
2020. 

Vučković Gamulin,Anić, 
Ljubičić 

13. Suradnja s Ženskom 
sobom 

Ima stručno mišljenje univerzalna 
7. i 8. 
razred 

77 
Listopad/studeni 
2019. 

Vanjska suradnica, stručne 
suradnice 

 
 

 
Rad s roditeljima: 
 
 

Oblik rada/aktivnosti 
a) Individualno savjetovanje 
b) Grupno savjetovanje 
c) Roditeljski sastanak 
d) Vijeće roditelja 

Razina 
intevencije 
a) niverzalna 
b) selektivna 
c) Indicirana 

Sudionici Tema/naziv 
radionice/predavanja 

Planirani brojsusreta Voditelj/suradnici 

1. Individualno savjetovanje, 
podrška, savjetovanje koje 
proizlazi iz razvojnih teškoća 
ili problema kod učenika 

Selektivna, 
indicirana 

Svi roditelji, po 
potrebi i procjeni 

Individualno savjetovanje Tijekom godine po 
potrebi i procjeni 

Učiteljice, pedagogica, 
rehabilitatorica 

2.Roditeljski sastanci Univerzalna Roditelji 4.-8. 
Razreda 

Različite teme za pojedine 
razredne odjele prem procjeni 
razrednika I u dogovoru sa 
stručnim suradnicima “Utjecaj 
videoigara na razvoj mozga I 
učenje” 

6. studenoga 2019. 
Za sve roditelje 4.-8. 
razreda 

Razrednici, stručni suradnici 

3. Roditeljski sastanak Univerzalna Roditelji 1.razreda “Obitelj nije otok”- odgovorno 
roditeljstvo, program podrške 
roditeljima, razvijanje osjećaja 
povezanosti sa školom, drugim 
roditeljima, jačanje grupne 
kohezije 

1. susret, 1. 
polugodište 

Razrednice 1. razreda, 
stručne suradnice, udruga 
Suncokret 
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4. Roditeljski sastanak Univerzalna Roditelji 2. Razreda Tema naknadno Jedan zajednički 
roditeljski sastanak 

Razrednice, stručne 
suradnice 

5. Roditeljski sastanak Univerzalna Roditelji 3. Razreda CAP program prevencije napada 
na djecu 

Jedan zajednički 
roditeljski sastanak 

Razrednice 3. Razreda, 
pedagogica 

6.Individualno i grupno 
savjetovanje (osnaživanje I 
podršla I odgoju djece s 
POOP) 

Selektivna Roditelji djece s 
POOP 

Individualno i grupno 
savjetovanje (osnaživanje I 
podrška u odgoju djece s POOP) 

Tijekom godine Rehabilitatorica, 
pedagoginja 

7. Roditeljski sastanak Univerzalna Roditelji 6. Razreda Mogu ako hoću 2_MAH 2 
preventivni program 
PUZ,Informativni centar za 
prevenciju 

Tijekom godine MUP 

8. Predavanja školske 
liječnice 

Univerzalna, 
selektivna 

Roditelji Različite teme po planu školske 
liječnice 

Tijekom godine Školska liječnica 

9.Vijeće roditelja Univerzalna  Roditelji Različite teme s ciljem 
unaprjeđivanja odgojno 
obrazovnog rada 

Tijekom godine Stručne suradnice, ravnatelj 

 
 
 
 
Rad s učiteljima: 
 
 

Oblik rada aktivnosti 
a) Individualno savjetovanje o 
postupanju prema učenicima 
b) grupno savjetovanje s ciljem 
prevencije problema u ponašanju 
c) Razredna vijeća 
d) Učiteljska vijeća 

Razina intervencije: 
a) univerzalna 
b)selektivna 
c)indicirana 

Sudionici Tema/naziv 
radionice/predavanja 

Planirani broj 
susreta 

Voditej, suradnici 

1. Individualno savjetovanje o 
postupanju prema učenicima 

Selektivna, indicirana Učitelji, stručni 
suradnici 

Individualno savjetovanje o 
postupanju prema 
učenicima/Pomoć pri izradi 
IOOP-a za učenike s teškoćama 

Tijekom godine Stručni suradnici, 
učitelji 
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2. Grupno savjetovanje, 
konzultacije, podrška na 
razrednim vijećima 

Univerzala, 
selektivna, 
inducirana 

Učitelji, stručni 
suradnici, 
ravnatelj 

Grupni rad, individualno 
osnaživanje za rad na prevenciji 
problemau ponašanju 

Tijekom godine Stručni suradnici, 
učitelji 

3.Učiteljsko vijeće Univerzalna Učitelji, stručni 
suradnici, 
ravnatelj 

“Utjecaj videoigara na razvoj 
dječjeg mozga I učenje” 

1 sat Predavačica Lana 
Ciboci, Udruga Djeca 
I mediji 

4. Učiteljsko vijeće Univerzalna Učitelji, stručni 
suradnici, 
ravnatelj 

Frontalna provedba reforme 
Škola za život – savjetnički posjet 
s temom : Aktivno učenje I 
vrednovanje 

4 sata MZO, Gordana 
Košćec Bousfeld, 
mentor 

5. Učiteljsko vijeće Univerzalna Učitelji, stručni 
suradnici, 
ravnatelj 

Unapređivanje kvalitete rada s 
učenicima s teškoćama, ŠPP, 
učenici s problemima u 
ponašanju 

Tijekom godine Učitelji, stručni 
suradnici, ravnatelj 

6. Program “Jačanje kompetencije 
u radu s mladima” 

Selektivna Učitelji, stručni 
suradnici 

Jačanje kompetencija u radu s 
mladima, Nastavni zvod za javno 
zdravstvo “Dr. Andrija Štampar”; 
tema: Izazovi adolescencije 

Veljača 2020. Nastavni zavod za 
hjavno zdravstvo 
“Dr.Andrija 
Štampar”,vanjski 
suradnik 

7.Program “Jačanje kompetencije 
u radu s mladima! 

Selektivna Učitelji, stručni 
suradnici 

Jačanje kompetencija u radu s 
mladima, Nastavni zvod za javno 
zdravstvo “Dr. Andrija Štampar”; 
tema: Izazovi adolescencije 

Veljača 2020. 2 
radionice za 15 
učitelja 

Nastavni zavod za 
hjavno zdravstvo 
“Dr.Andrija 
Štampar”,vanjski 
suradnik 

 

 

 

 

 

 



 

70 

 

 

Planiramo osim toga  obraditi i sljedeće teme: 

Cyberbullyng: nositelji stručne suradnice i razrednice 4. razreda 

Male socijalizacijske radionice: nositelj Centar za socijalnu skrb Maksimir, za 8-10 učenika 3.razreda 

Prevencija trgovanja ljudima: nositelj Crveni križ Grada Zagreba, za učenike 2. i 7. razreda 

Promjene u pubertetu: nositelj školska liječnica za učenike 5. razreda 

Spolno prenosive bolesti i ovisnost o internetu: nositelj školska liječnica za učenike 8. razreda 

Promet: predavanje kontakt policajca o sigurnosti u prometu za učenike 1. razreda 

Higijena zubi i usne šupljine: medicinska sestra za učenike 1. razreda 

Skrivene kalorije: studenti medicinskog fakulteta, za učenike 1. razreda 

 

 

Rad s učenicima na SR-u (savjetodavno s razrednicima prilikom stvaranja pojedinačnog  GPP za SR za tekuću 

školsku godinu) 

 Specifično obrazovanje o svim relevantnim pitanjima u svezi s pušenjem duhana, pijenjem alkohola i 

učenike se upućuje na sve štetne posljedice i rizike koje zbog toga mogu imati na zdravstvenom, 

psihološkom, socijalnom, ekonomskom i etičkom planu 

 Organizacija slobodnog vremena - izvannastavne i izvanškolske aktivnosti pružaju mogućnost 

samopotvrđivanja djece u raznim područjima, potiču zdrave odnose među članovima grupe, osjećaj 

pripadnosti i ispunjenosti. 

 uzimanjem droga te drugih ovisnosti. 

  

Škola ima ulogu primarne prevencije neprihvatljivog ponašanja i preuzima svoj dio odgovornosti za 
odgoj djece tijekom dana (redovna nastava, produženi boravak, izvannastavne aktivnosti, 
izvanškolske aktivnosti, izborni programi, sport vikendom). 

Tu svoju važnu ulogu provodimo kroz pedagoške radionice na satima razredne zajednice te kroz 
projekte u suradnji s IV. policijskom postajom. 

Cilj: 

- Rana prevencija neprihvatljivog ponašanja kroz odgoj za zdrav život. Zaštita fizičkog i 
psihičkog integriteta svakog učenika i djelatnika škole.  

- Stvarati i njegovati “Školu bez neuspjeha”, u kojoj učenici doživljavaju uspjeh, zadovoljstvo i 
sreću, što je jedan od osnovnih činitelja u razvoju zdrave i odgovorne osobnosti pojedinca.  

- Razvijati i njegovati pozitivnu sliku o sebi, samopoštovanje i unutarnju ravnotežu. Razvijati 
kvalitetnu komunikaciju između učenika i učitelja.  

- Upoznavanje učenika sa štetnim posljedicama sredstava ovisnosti za psihičko i fizičko 
zdravlje pojedinca i društva.  
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Zadaće: 

- Učenje socijalnih vještina s ciljem odgajanja učenika da ima snage oduprijeti se pritiscima 
vršnjaka i znatiželji, bez obzira u kojoj se životnoj situaciji našli, da ne reagiraju uzimanjem 
droge.  

- Sudjelovanje u provedbi Programa prevencije zdravlja u Gradu Zagrebu «Znam- mogu, 
hoću», MAH-1 i MAH 2 te upoznavanje učenika i roditelja sa štetnim posljedicama 
sredstava ovisnosti za zdravlje pojedinca i društvo te pritom otklanjati interes učenika za 
uzimanjem sredstava ovisnosti.  

- Poticati učenike na bavljenje različitim aktivnostima iz područja umjetnosti i športa.  
- Pratiti događanja u obitelji učenika i pružati stručnu pomoć, otkrivati dječju depresiju i 

neuroticizam te pozivati stručne osobe za predavanja učiteljima i učenicima (uz suglasnost 
Ministarstva znanosti i obrazovanja).  

- U suradnji s djelatnicima Centra za socijalnu skrb Maksimir provoditi socijalizacijske 
radionice za učenike 3. razreda 

- Otkrivati učenike koji su skloni neprihvatljivom ponašanju, te ih uključiti u tretman 
(individualni rad i rad u pedagoškim radionicama).  

 

U studenom, u sklopu mjeseca borbe protiv ovisnosti, organizirat ćemo predavanje za učenike 8.ih 
razreda na temu „Prevencija pijenja alkohola- zdravstveni i sigurnosni aspekt“. Također, za sve 
učenike od 5. do 8. razreda besplatno ćemo u školi organizirati kazališnu preventivnu kazališnu 
predstavu „Mamurluk“ (19. studenoga 2018.), a u drugom polugodištu u školi će biti besplatna 
kazališna predstava za učenike prvih razreda „Vitamini i minerali“ (Kultura Nova). 

 

8.7.2. Program mjera povećavanja sigurnosti u školi 

Sve veća izloženost učenika raznim oblicima nasilja i nesigurnosti u društvu koje se ubrzano razvija 
i globalizira, upućuje na nužnost stvaranja koncentriranog i sveobuhvatnog sustava mjera u 
instituciji, koje će omogućiti stvaranje sigurnog okruženja za učenike, čiji su nam životi povjereni 
svakodnevno na brigu. 

Jedna od glavnih potreba učenika je upravo potreba za sigurnošću. Prema Glasseru to je jedna od 
četiri osnovne potrebe, dok Maslow kaže kako je potreba za sigurnošću preduvjet zadovoljenja 
svih ostalih potreba. Ostvarivanju sigurnosti i zaštite učenika odgovor je cijele zajednice, uključuje 
sve djelatnike škole, roditelje i lokalnu zajednicu. 

Program prate svi učenici od prvog do osmog razreda. Njegova je temeljna svrha stvaranje i 
njegovanje ozračja na razini razrednih zajednica i na razini škole u kojem prevladava tolerancija, 
suradnja i međusobno uvažavanje, te učenje i usvajanje socijalnih vještina u svrhu konstruktivnog i 
nenasilnog rješavanja sukoba. Provodi se direktno i indirektno. Direktno, humanističkom 
edukacijom i ugradnjom mjera povećane sigurnosti u sadržaje sata razrednika i nastavne 
predmete, dok indirektno stvaranjem okružja sigurnosti u školi. 

Obuhvaća različite teme i programe čija se primjena pokazala uspješnom u brojnim zemljama koje 
ih primjenjuju i svrhu poticanja djece od strane odraslih na upotrebu socijalnih vještina u 
rješavanju vlastitih i međusobnih sukoba, umjesto uplitanja odraslih i nuđenja vlastitih gotovih 
«recepata» u rješavanju sukoba. 
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Cilj programa je: Identifikacija i prevencija potencijalno rizičnih situacija i čimbenika sigurnosti 
učenika, te osvješćivanje uloge svakog zaposlenog u stvaranju sigurnog i zdravog okružja za 
odgojno – obrazovni rad. 

Zadaće programa: 

- Povećanje svijesti o problemu nasilja među djecom i o mogućim rješenjima, kako bi se 
nasilno i zlostavljajuće ponašanje učinilo socijalno neprihvatljivim što je temelj učenja 
socijalnih vještina kroz razvijanje sposobnosti i opažanja svojih osjećaja, osjećaja drugih i 
stvaranja humanih međusobnih odnosa. 

- Prepoznavanje rizika i ranije prepoznavanje obrazaca nasilnog i zlostavljajućeg ponašanja 
povećanjem informiranosti svih sudionika kroz otkrivanje i praćenje izvora agresivnog 
ponašanja; osvješćivanje, shvaćanja i razumijevanja vlastitih potreba i prihvatljivog načina 
njihovog zadovoljavanja.  

- Povećanje efikasnosti odgovora na nasilje kroz definiranje izvora pomoći izvan škole, 
protokola postupanja te povećanjem stručnih znanja osiguranje primjerenije pomoći djeci 
žrtvama i počiniteljima nasilja - podupiranje i širenje modela rješavanja sukoba na 
nenasilan način te razvijanje pozitivne slike o sebi i osjećaja vlastite vrijednosti. 

- Unutar razrednih zajednica prepoznati one pojedince koji trebaju posebno razumijevanje, 
pristup, zaštitu.  

- Učenike za koje se procijeni da je potrebno stručna služba će u dogovoru s razrednicima 
tijekom školske godine upućivati na socijalizacijske radionice u psihološko savjetovalište 
Tesa (prema rasporedu Psihološkog savjetovališta- program učenja socijalnih vještina za 
učenike 5. i 6. razreda- besplatno za učenike i roditelje OŠ) 

- Kontinuirana suradnja s udrugama „Suncokret- Oljin“ (organizacija preventivnih predavanja 
za roditelje, MIZI turnir za učenike, posjet učenika Muzeju trenutka), društvom „Naša 
djeca“ (pomoć u učenju i terapija igrom) i udrugom za poticanje darovitosti „Vjetar u leđa“ 
(radionice za učenike), te Centrom za socijalnu skrb Maksimir (Male socijalizacijske 
radionice za učenike 3. razreda) 

Sustavnim radom na obrazovanju mladih ljudi može se postići veoma mnogo jer spoznaja i 
educiranost mladih, koji su budućnost ovoga  društva, više je nego nužna. 

 

8.7.3. Programi strukturiranog učenja socijalnih vještina  

Programi strukturiranog učenja u sebi sadrže različite postupke kojima se olakšava usvajanje novih 
oblika ponašanja koji se najprije opažaju na modelu koji u početku namjerno griješi. Na taj način 
djeca imaju priliku ispravljati model i uvidjeti važnost i potrebu ulaganja truda u kvalitetno 
rješavanje sukoba. Rad se provodi najčešće u malim skupinama s ciljem razvoja odgovornosti 
učenika prema školi i osobnog zadovoljstva školom. Stjecanje znanja o tome koja su moja prava i 
obveze u školi i kako ću ih ostvariti/ispuniti na prihvatljiv način, o tome kako biti dobar prijatelj i 
imati dobre prijatelje te o tome kako se izboriti za sebe. 

Program nastavljamo s temama iz priručnika „Nemoj mi se rugati 1.“ i „Nemoj mi se rugati 2.“. 

Sadržaj programa, razrađen po temama i različitim nivoima zahtjevnosti, za II. do VI. 
razreda i VI. do VIII. razreda: 

1. Izražavanje osjećaja  
2. Brižnost, suosjećanje i suradnja  
3. Kreativno rješavanje sukoba  
4. Slavimo različitosti  
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8.7.4. Programi  
 MAH 1. i MAH 2. – Prevencija ovisnosti i neprihvatljivog ponašanja (za učenike 6. razreda i 

njihove roditelje). Provodi se u suradnji sa Policijskom upravom Zagrebačkom.  

 Program prevencije „NE ZNAM ŠTO JE, NE DIRAM OPASNO JE“- cilj programa je zaštiti 
djecu i mlade od tjelesnog ozljeđivanja i smrtnog stradavanja uslijed nepažnje i znatiželje i 
igre s oružjem, minsko-eksplozivnim i pirotehničkim sredstvima. Provodi se u suradnji sa 
Policijskom upravom Zagrebačkom 

 PROGRAM PREVENCIJE TRGOVANJA LJUDIMA (Antitrafficking), radionice provodi Klub 
mladih Hrvatskog crvenog križa, za učenike drugih i sedmih razreda naše škole. 

 CAP program – Prevencija nasilja (provodi se s učenicima 3.-ih razreda) – voditeljice: Josipa 
Vučković Gamulin, Nives Anić i Ivanka Ljubičić.  

 PROGRAM MEĐUNARODNE EKOŠKOLE , koordinatorica: Josipa Vučković Gamulin, 
program uključuje učenike 1. – 8. razreda  

 

8.7.5. Projekti 

 SAMOVREDNOVANJE – Vrednovanje nastavnog procesa  
 ZAJEDNICA UČITELJA KOJI UČE – razmjena iskustva i povećanje kompetentnosti učitelja i 

kvalitete nastavnog procesa  
 MEDIJACIJA – mirno rješavanje sukoba  
 Psihološko savjetovalište TESA- nenasilno ponašanje radionice za učenike. 

 Od otpada do modela (Reuse the Refuse) – e-Twinning  
 Projekt „The Simple Good“ („Jednostavno dobro“) 

 

8.7.6. Antikorupcijski program  

Korupcija se može definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, a na 
štetu društvene zajednice. 

Škola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne službe dužna je poduzimati preventivne mjere i 
djelovati na suzbijanju korupcije. 

Ciljevi programa 

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim 
područjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju 
moralnih i društvenih vrijednosti kod učenika od najranije dobi, moguće je realizirati ciljeve u borbi 
protiv korupcije: 

- antikoruptivni rad i poslovanje škole  
- odbijanje sudjelovanja u korupciji  
- suradnja s tijelima nadležnim za borbu protiv korupcije  

 

Aktivnosti i mjere protiv korupcije 

U školi se poduzimaju na nekoliko područja rada: 

1. UPRAVLJANJE ŠKOLOM 
a) Odgovorno i zakonito postupanje pri donošenju odluka:  

1) u sferi materijalnog poslovanja škole:  
- pri raspolaganju sredstvima škole  
- sklapanju pravnih poslova u ime i za račun škole  
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- otuđivanju, opterećivanju ili otuđivanju pokretnih stvari i nekretnina škole 
- odlučivanju o davanju u zakup ili najam prostora škole  
- odlučivanju o drugim aktivnostima škole (izleti, ekskurzije i sl. )  

 2) u sferi zasnivanja radnih odnosa: 

- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema 
važećim zakonskim i pod zakonskim propisima uz primjenu etičkih i moralnih 
načela  

b) U radu i poslovanju:  
- postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima  
- pridržavanje propisanih postupaka  
- postupanje prema načelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke  
- raspolaganje sredstvima škole prema načelu dobrog gospodara  

c) Odgovornost u trošenju sredstava :  
- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima škole  
- postupanje prema važećim propisima  
- provedba zakonom propisanih postupaka  

2. OBAVLJANJE TAJNIČKIH POSLOVA 
- postupanje prema važećim zakonskim i podzakonskim propisima  
- pridržavanje propisanih postupaka  
- postupanje prema načelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke  

 
3. OBAVLJANJE RAČUNOVODSTVENIH POSLOVA 

- postupanje prema važećim zakonskim i podzakonskim propisima  
- vođenje propisanih evidencija i redovito izvješćivanje nadležnih službi  
- postupanje prema načelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke  

 
4. ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI 

- razvijanje moralnih i društvenih vrijednosti kod djece  
- ukazivanje na korupciju kao društveno neprihvatljivo ponašanje  
- razvijanje visoke svijesti o štetnosti korupcije  
- edukacija o budućim mogućim načinima sprječavanja korupcije  

Zbog značajnosti uloge škole u razvoju moralnih i društvenih vrijednosti kod djece i 
mladeži, ovom području treba dati odgovarajući prioritet. 

Antikorupcijsku edukaciju djece potrebno je integrirati u nastavne sadržaje predmeta kao što su 
povijest, vjeronauk, hrvatski jezik te posebno kroz satove razrednog odjela kada se obrađuju teme 
iz građanskog odgoja, životnih vještina, mirovnih edukacija, etike i sl. 

Posebno treba obratiti pozornost kod tema koje se tiču: 

razvoja osobnosti: osobne vrijednosti i principi, bitni sadržaj i cilj života, prihvaćena i neprihvaćena 
ponašanja, donošenje odluka, obveze i odgovornosti 

normi ponašanja: pojam moralnih normi, vrijednosti i zla, relacija socijalnih normi i osobnih 
sloboda pravednosti, kršenja zakona i pravila (i posljedice toga)  

civilnog društva: principi demokracije, podjela vlasti na zakonodavnu, izvršnu i sudsku, kontrola 
države, utjecaj  medija  

Radi bolje pripreme učitelja i stručnih suradnika za provođenje antikorupcijske edukacije na 
spomenuti način potrebno je poticati njihovo uključivanje u programe stručnog usavršavanja kao 
što su Pravo u svakodnevici, Čitanje i pisanje za kritičko mišljenje, Trening životnih vještina i sl. 
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8.7.7. Aktivnost škole u zaštiti od eksplozivnih naprava i oružja 

Tijekom školske godine kontinuirano će se raditi na osvješćivanju učenika i roditelja na samozaštitu 
od eksplozivnih naprava i oružja – pomoću tiskanih materijala i brošura, video kazeta i žive riječi 
stručnjaka – pirotehničara. Sadržaji će se obrađivati u sklopu nastavnih sati iz predmeta tehničke 
kulture, fizike, biologije, kemije, sata razredne zajednice te na roditeljskim sastancima. 

 

8.7.8. Zaštita od požara 

Školska zgrada uvrštena je u II. b kategoriju ugroženosti od požara, i već samim tim škola ima u 
obavezi provoditi određene mjere zaštite od požara. 

Planira se obavezna  vježba evakuacije učenika i djelatnika škole. 

 

8.7.9. Plan razvoja škole 

U projektu Samovrednovanja rada škole nakon provedenog samovrednovanja i analize odgojno-
obrazovnih postignuća učenika utvrđeni su prioritetni razvojni ciljevi definirani kao: 

1. poboljšanje komunikacije i suradnje s roditeljima  
2. emocionalna i medijska pismenost  
3. poboljšanje suradnje s lokalnom zajednicom.  

Ove razvojne ciljeve ostvarivat ćemo putem redovne djelatnosti škole i putem projekata i 
programa: CAP projekt, programa Eko škole, te putem specifičnih aktivnosti: grupe Malih 
volontera, otvorili smo školu roditeljima u svrhu ostvarivanja još kvalitetnije suradnje i 
napredovanja učenika, te stavili naglasak na dodatan rad s darovitim učenicima. 

Razvojni plan škole sastavni je dio Godišnjeg plana i programa rada škole za 2019./2020. 

 

8.7.10. Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje 

Vanjsko vrednovanje provodit ćemo ove školske godine prema programu NCVVO-a a nakon toga 
provest ćemo i samovrednovanje rada škole prema proceduri te aktualizirati i dopuniti Razvojni 
plan škole 2019./2020. 

Tim za kvalitetu 2019./2020. čine: 

 Ivan Klopotan (ravnatelj),  
 Josipa Vučković Gamulin (pedagoginja),  
 Vera Petreković (knjižničarka),  
 Željko Marušić (knjižničar),  
 Ivanka Ljubičić (učiteljica 2. razreda),  
 Ines Knežević (učiteljica PB 2. razreda),  
 Mirjam Vinković Rangel (učiteljica 4. razreda),  
 Barbara Sliepčević (profesorica engleskog jezika) 

 Danka Pažanin, profesorica matematike i  
 Vesna Đermanović (profesorica hrvatskog jezika).  
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9. PLAN NABAVE I OPREMANJA 

 

Ministarstvo znanosti i obrazovanja i Gradski ured za obrazovanje detaljno su obavješteni o svim 
potrebama škole glede novih investicija, investicijskog i tehničkog održavanja škole. 

Što se tiče tehničkog održavanja škole, nastojat ćemo, prema potrebama i mogućnostima, školu 
održavati kao i do sada, sredstvima tekućeg održavanja, a u suradnji s lokalnom samoupravom i 
dalje ćemo nastaviti uređivati okoliš škole. 

 

 
 

10. ZAKLJUČNO MIŠLJENJE 
 

I u ovoj ćemo godini posvetiti pozornost ključnoj temi poboljšanja medijske, emocionalne, 
pismenosti i komunikacije između učenika, učitelja i roditelja te i dalje raditi na razvijanju još bolje 
suradnje s lokalnom zajednicom. Razvijat ćemo kod učenika poštovanje i toleranciju prema drugim 
učenicima te uvažavanje različitosti. Također ćemo razvijati osjetljivost kod učenika za kvalitetnije 
međuljudske odnose i radit ćemo i dalje na implementaciji suvremenih nastavnih metoda i 
pomagala u nastavnom procesu. 
Radit ćemo na problemu povećanja sigurnosti učenika vezano uz promet oko škole (Filipovićeva 
ulica ispred škole – jednosmjeran promet). Smisao svih aktivnosti je senzibiliziranje vanjskih 
čimbenika za potporu školi i sinergijsko djelovanje na unapređenju kvalitete učenja i odgoja 
učenika. U radu s roditeljima i dalje ćemo primjenjivati pedagoške radionice te individualne 
konzultacije, a omogućiti ćemo svakom roditelju osobni kontakt s predmetnim učiteljima kroz sate 
primanja roditelja. 
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11. PRILOZI 

 
 
Sastavni dijelovi Godišnjeg plana i programa rada škole su:                                                                                                                    
 

1. Godišnji planovi i programi rada učitelja  

2. Plan i program rada razrednika  

3. Preventivni program sprječavanja nasilja  

4. Preventivni program sprječavanja ovisnosti  

5. Prilagođeni planovi i programi rada za učenike s teškoćama 

6. Odluke o tjednim zaduženjima odgojno-obrazovnih radnika 

7. Raspored sati  

8. Razvojni plan škole 2019./2020.  
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